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Vem bestdmmer?

Att fa bestimma over sitt eget liv ar viktigt for
alla manniskor. Oavsett om du ir 5, 45 eller 85
ar. I det hir numret handlar flera artiklar om
sjalvbestammande.

”Du bestdmmer alltid allting” S& brukar min snart fem-
riga dotter ofta séga nir hon &r arg p& mig, och det kan
handla om allt fr&n att satta pa sig en jacka nar det ar kallt
till att jag lagat kéttbullar nar hon &r sugen p& pannkakor.

I s&dana situationer férsdker jag komma ihag att det
irelationer med ojamlika maktférhéllanden &r valdigt
viktigt att tinka p& hur man behandlar den som &r i
underlége. Vissa gadnger gar det battre - nar vi har gott
om tid och jag &r pigg och kan tanka kreativt. Andra
génger kér jag 6ver henne och bara bestdmmer, alltid
med samma usla resultat och vi blir ledsna bada tva.

Nu &r det {8rstds inte bara barn som behéver kdnna att
de kan bestdmma 6ver sina liv. I det har numret skriver
vi bland annat om att det pdgar férs6k med att ta in
bedémningsinstrument COPM i kvalitetsregistret
Senior alert. Och utmérkande f6r det instrumentet ar att
det utgar fr&n vad ménniskor sjélva vill uppna med sin
rehabilitering, oavsett om det r att g& pa bingo, bre en
macka eller springa ett lopp. Du kan ocksa ldsa om
Christina Ekelunds avhandling Att vara agent i sitt eget
liv. Hon papekar klokt att sjalvbestimmande faktiskt
kan handla om att l4ta ndgon annan bestdimma.

Aven Isabelle Ottenvall Hammar har forskat p dldres
sjalvbestdimmande och hon konstaterar att relationer
och personkemi ar viktiga fér kéinslan av att kunna styra
sitt eget liv. Det tal att tinkas pd nar man till exempel
planerar hemtjanst.

Allt &r inte sjalvbestdimmande i det har numret utan du
far dven f6lja med till Japan dér virldsorganisationen,
WFOT, har héllit bAde r&dsméte och kongress. Vi tar
ocksé en tur till London och beséker arbetsterapeut-
programmet pa South Bank University. Och mycket,
mycket mer.

Slutligen vill jag uppmana alla att vara med och
bestdmma vilket samhélle vi vill ha och ga och résta
pa séndag.
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Svenskt Demenscentrums webbutbildningar &r
avgiftsfria och bygger pa Socialstyrelsens natio-
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Patienten alltid forst

ARBETSTERAPEUTER till Arbetsterapikliniken

Vi &r en av Sveriges storsta professionskliniker for arbetsterapeuter Ref-nr: K-14-11047

vilket innebar hog kompetens och en bredd av utvecklingsmajligheter. Vilkornmen med din ansékan senast 2014-09-24

Vi sdker nu 2 arbetsterapeuter som har erfarenhet av neurologi
respektive ortopedisk handrehabilitering. Ar du en av dem?

e e
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ORDFORANDEN

”I dag visar flera studier att tidig bedémning och intervention kan
fordroja och/eller férebygga aktivitetsnedsdttning for personer med
langvarig sjukdom. Det dir déirfor viktigt att personen far mojlighet
att mdta en arbetsterapeut tidigt och att arbetsterapeuter ingdr i

forsta linjens vard, primédrvarden.”

Arbetsterapeuter
Or det mojligt

ar ndgot intriaffar som gor att vardagens
aktiviteter inte fungerar lingre, nir
till exempel minnet sviker, smértan
ihandleden tilltar eller orken inte
finns, da finns ett behov av att fi

triaffa en arbetsterapeut.

Arbetsterapeuter moter personer som inte far
vardagens aktiviteter att fungera. Det kan bero pd en
kortvarig sjukdom, men ofta handlar det om person-
er vars funktionsnedsittningar d4r mer lingvariga.

Under varen har regeringen beslutat om en fyraarig
nationell strategi for att férebygga och behandla
kroniska sjukdomar. Regeringen vill se en utveck-
ling dér personer med kroniska sjukdomar i hogre
grad dr delaktiga i vird och prevention. Strategin ska
tas fram i samrdd med bland annat patient- och
professionsorganisationerna. I strategin ska sirskilt
patientcentrerad vard, kunskapsbaserad vard,
prevention och tidiga insatser uppméirksammas.
Omrdden dér arbetsterapi redan gor skillnad.

Arbetsterapeutens insatser utgir frin personens
behov och egna mal fér vad man vill och bér gora i
sin vardag. Beddmning och utredning inom arbets-
terapi forutsitter ett personcentrerat arbetssitt.
Arbetsterapeutens kompetens om vad som mojliggor
eller hindrar personers aktivitet och delaktighet kan
anvindas for att utveckla den personcentrerade
varden. De varaktiga konsekvenserna i det dagliga
livet for personer med langvarig sjukdom kan handla
om alltifran att inte kunna ta hand om sig sjilv, skéta
om sin familj, sitt arbete, till att inte kunna utéva en
meningsfull fritidssysselsittning. Insatserna riktas
bade mot individen och mot dennes nirmiljo,
ibostaden, iskolan och arbetslivet. Alltisyfte att
oka personens vilbefinnande och delaktighet i
meningsfulla uppgifter och for att 6ka livskvaliteten.
Kunskapsproduktion med inriktning mot langvar-

iga sjukdomar har alltid statt i centrum for arbets-
terapiforskningen eftersom det dr personer med
langvariga problem som oftast ir i behov av insatser
fran en arbetsterapeut. Kunskapsbaserad arbets-
terapi for personer med lingvarig sjukdom dr dérfor
under pataglig tillvixt. Det handlar exempelvis om
kunskapstillvixt inom dldreomradet, neurologiska
sjukdomar och psykiska sjukdomar.

[ dag visar flera studier att tidig bedémning
och intervention kan férdréja och/eller fore-
bygga aktivitetsnedsittning for personer med
langvarig sjukdom. Det dr dirfor viktigt att
personen fir mojlighet att mota en arbets-
terapeut tidigt och att arbetsterapeuter
ingariforstalinjens vird, primérvarden.

Arbetsterapeuten ir en sjidlvklar med-
spelareiarbetet med att forebygga och
behandla kroniska sjukdomar.
Ansvariga inom hilso- och
sjukvard - bjud in oss i strategi-
arbetet, vi arbetsterapeuter
deltar girnaiarbetsgrupper,
referensgrupper, med mera.
Ga fran ord till handling,

se till att arbetsterapeuter
finns inom forsta linjens

vard och att en vardkedja

vird namnet finns i praktik-
en! Arbetsterapeuter gor det
mojligt for personen att vara
aktiv och delaktig i sin egen
vard, dnda frin sjukhussingen
hem till sin vardag.

LENA HAGLUND
Ordférande, FSA



Smalare med spenat

Karl Alfred blev starkare av den, men nu
har forskare i Lund visat att spenatextrakt
kan gdra det lattare att ga ner i vikt.

Det ar thylakoider i extraktet som starker
den egna produktionen av mattnads-
hormoner, vilket gor det lattare att

halla en halsosam kosthallning.

Mer pa www.vetenskaphalsa.se.

8 oktober

ar det avslutningskonferens for
Attentions Unga vuxna-projekt.

Fokus ar hur samhallet battre kan moéta
de behov och 6nskemal som finns hos
unga vuxna med adhd. Konferensen halls
i Stockholm och du anmaler dig senast
26 september pa www.attention-riks.se.

Lyft for dldrerehab

! kan tdnka in COPM idet
| forebyggande arbetet och i

Kvalificerad rehabiliter-
ing kan snart bli en del
av Senior alert. I augusti
startade férsok med

att féra in bedémnings-
instrumentet COPM i
det nationella kvalitets-
registret.

Senior alert ér ett nationellt
kvalitetsregister med malet att
framja ett fdrebyggande arbets-
sétt inom omradena fall, tryck-
s&r, underniring, munhélsa och
blasfunktion. Registret ingar i
regeringens och Sveriges
Kommuner och Landstings
satsning pa de mest sjuka aldre.
-1 Bdttre liv fér sjuka dildre har
rehabilitering funnits med som
en bas fér mdnga andra saker,
men vi har inte f6ljt exakt vad
den kvalificerade rehabilitering-
en har gjort och resultatet av
den. Om en person exempelvis
har bérjat 4ta béttre beror det
kanske p& mer meningsfulla
aktiviteter dagtid, men det finns
inte méatt ndgonstans. Men nu
arregeringen och Sveriges
Kommuner och Landsting
intresserade av att méta det,
sager Susanne Lundblad,
projektledare pé Senior alert.
Valet {61l pd bedémnings-
instrumentet COPM som maéter
féréandringar i personers egen
uppfattning om férmégan att ut-

6

! fora f6r dem viktiga aktiviteter.

- Kraven fér att fa in ndgot i ett

3 register &r att vi maste kunna

1 folja forbattringar, och att det &r
| personcentrerat. Sedan skulle

! det handla om kvalificerad
rehabilitering, till skillnad fran

| vardagsrehabilitering. Och d&
landade mani COPM.

! Islutet av augusti inleddes

3 heter, vid sérskilda boenden,
hemsjukvard, vrdcentral,

! geriatriska avdelningar

och korttidsenheter. Bedém-

! ningarna kommer att géras

| av arbetsterapeuter, fysiotera-
I peuter/sjukgymnaster och

! sjukskdterskor.

-Vivill testa hur man

Rehabilitering ska bli en del av
Senior alert och nu testas COPM
i olika verksamheter, berattar
Susanne Lundblad, projekt-
ledare.

i Senior alert. Det handlar inte

3 om att testa instrumentet, utan

i om hurmankan fd in det1i

! processen ochien helhet.

! forséken pa flera olika verksam-

”Det person-
centrerade blir
det centrala i
instrumentet.”

! Efter bedémningen bestidms
| &tgardernaiteamsamverkan,

! och registreras i Senior alert

. enligt huvudgrupperna i KVA .

- Vem det &r som gér

! rehabiliteringen blir avhéngigt

Ay TddNNT SYIIYMOYZ ‘OLOd

av personens mal, vad den vill
gora och behéver. Det person-
centrerade blir det centrala i
instrumentet, siger Susanne
Lundblad som tror att utform-
ningen av COPM uppmuntrar
till samarbete &ver professions-
granserna.

Uppféljningen gors utifrdn
individuella behov. COPM
mater sjalvskattade {6rand-
ringar i b&de utférande och
tillfredstéllelse och bédda
méatten kommer att registreras
i Senior alert. Sedan kan
resultaten analyseras pa sdval
individ-, enhets- som nationell
niva. Det gar 4ven att {6lja

i vilka rehabiliterande
| atgarder som vidtagits.

i Férsoken med COPM kommer
att utvarderas kontinuerligt.

| Susanne Lundblad p&pekar att

i detinte &r hugget i sten att det
! blir COPM, men att rehabilit-
ering kommer att bli ett nytt
omrade i Senior alert.

Om forséken faller vl ut, och

| visar att instrumentet upplevs
som meningsfullt, kan COPM
. blien del av Senior alert redan
1 ijanuari 2015.

- Jag tror inte att det kommer

! att g& helt smartfritt, utan vara
svart i bérjan. Det kommer att bli
! manga frdgor och funderingar,
sager Susanne Lundblad och

! jAmfér med inférandet av
munhalsa i Senior alert, som

1 var tufft i brjan men dér det

i nu har gjorts Gver 100 000

! bedémningar.

: FSA har i flera ar verkat for
aldres ratt till kvalificerad

i rehabilitering och arbetsterapi
- och férbundets ordférande

! Lena Haglund ser férséken med
att tain COPM i Senior alert

| som ett stort steg pa vagen.

- Det &r oerhért gladjande

| att vart arbete bar frukt och
att aktivitetsperspektivet
antligen lyfts i vArden och

! omsorgen av aldre.

KATJA ALEXANDERSON



Rorlighet dver granserna

FSA har lamnat synpunkter heten. FSA framfor dock

pa betankandet Yrkeskvalifik-  synpunkter pa de férslag
ationsdirektivet — ett samlat ~ som galler fortbildning,
genomfdrande. Férbundet tillfalligt tillhandahallande av
ser ett varde av det modern-  tjanster, sprakkunskaper samt
iserade yrkeskvalifikations- informationsutbyte och
direktivet och dess ambition  varningar. Las hela svaret

att underlatta den fria rorlig-  pa fsa.se/remissvar.

... sa mycket 6kade antalet s6kande

till arbetsterapeutprogrammet till

hostterminen 2014 jamfort med forra aret.
FOTON: COLOURBOX

“Forebyggande arbete gor skillnad™

Samverkan, mitbara mél, 6kat fokus p& primirvarden e
- och en néve eget hilsoansvar. Det tror Maj Rom, '
projektchef pd SKL, ar sitt att ge fler dldre ett
bittre liv. TEXT OCH FOTO: KATJA ALEXANDERSON

fram, jag ska inte sdga att vi &r
imal, fér det &r man vl aldrig.
Men det finns en politisk vilja
att bygga varden och omsorgen
utifrdn sjuka ménniskors behov,
utan att hela tiden bevaka sina
egna budgetar.

En av grunderna fér éverens-

Sedan 2010 har regeringen och
Sveriges Kommuner och Lands-
ting, SKL, &rligen ingétt dverens-
kommelser kring vard och
omsorg om de mest sjuka aldre.
Inriktning har varit att utveckla
ett gemensamt, ldngsiktigt och
systematiskt férbattringsarbete

i kommunerna och landstingen. | kommelsen var att statsbidra-
Och det handlar om stora
summor, totalt 4,3 miljarder | prestation. Det i sin tur stéllde

gen skulle vara kopplade till

Maj Rom, projektchef pa SKL, anser att arbetsterapeuter har en

) ) viktig rolli det preventiva arbetet.
SKL har haft ansvaret fér . har nationella kvalitetsregister — De har kompetens att se till hela livet.

kronor {61 perioden 2010-14. krav pd méatbara mal och har

samordningen av insatserna, ! varit betydelsefulla.
bland annat genom konferenser, | - Viser att det systematiskt 1 kvar och strukturerna fér © med som ett fokusomréde i
seminarier och nétverksskap- férebyggande arbetet gor gemensam ledning och styr- den nuvarande satsningen,
ande aktiviteter. ! skillnad. ! ning ar pa plats. Men hur det ! men Maj Rom tror att det

- Nar man f&r s8 mycket . ser ut med nationellt stad till hade kunnat komma med om

Maj Rom ser att arbetsterapeut- | regionalt utvecklingsarbete vet | det hade funnits tydligare

pengar, s& blir det nu eller

maétbara mal och matt. Hon
hoppas att férséken med att
tain COPM i Senior alert

aldrig, siger Maj Rom, projekt- er har en viktig roll att spela i viinte i dag, det ligger vii

det preventiva arbetet. forhandlingar om.

- Arbetsterapeuter och sjuk-

chef f6r SKL:s prioriterade om-

réde Bdttre liv for sjuka dldre.

| gymnaster har ett gemensamt | Framéver tror Maj Rom att | (se artikel har intill) ska kunna
Hon konstaterar att man darfér | intresse av att ménniskor ska bli teknik och e-héilsotjanster bidra med det.
valde storskaliga satsningar, sjalvgdende. Vi behéver merav | kommer att bli viktiga utveck- | For att minimera gruppen
som verkligen kan géra skillnad | det synsittet. Det &r inte alltid lingsomraden. Sedan spelar skoéra dldre i framtiden ser Maj
fér de 315 000 personer som | s&att man gér nytta bara fératt | erséttningssystem stor roll fér Rom tv& huvudspar: eget

! hur varden och omsorgen i hélsoansvar (rér pé dig, &t bra,

ingérigruppen mest sjuka dldre. | man vill vara snall och ta hand

S& har nastan fyra &rsenare&r | omndgon, utan det dr battre att | utformas. Maj Rom anser att det | umgas med andra och rék inte)

hon stolt &ver resultatet. | ge verktyg s& att personen kan pé sikt beh&vs system som styr och en vilfungerande primér-
- Vihar byggt en infrastruktur klara sig sjalv i stallet. | mot att dldre ménniskor kan ! vard som f&ngar upp personer-

ilandet for hur kommuneroch | Regeringssatsningen i sin leva aktiva liv som de sjélva vill, nairiskzonenitid.

landsting kan jobba med ut- " nuvarande form tar slut i ar. | ochattingen skabehévavara | -Man maste taansvar for sitt

vecklingsarbeteisamverkan | - Det &r designat for att leva hjalplés i onddan. eget liv, utan att bli lamnad i

&ver granserna. Dar har viryckt | vidare. Kvalitetsregistren finns | Rehabilitering har inte funnits | sticket. @



PORTRATTET

Arbetsterapeuten och forskaren Ebba Ossiannilsson brinner
for att fler midnniskor ska f4 tillgdng till utbildning pa hog niva.
Nitet 4r hennes arbetsplats, men det 4r ldrandet och inte de
tekniska l6sningarna som triggar henne.

Text: Elin Aarflot Foto: André de Loisted

Vetgirig

m jag skulle beritta om allt som - kvalitetsmitning av nitbaserat lirande. Hon har

Ebba Ossiannilsson har jobbat med | enradsvenska och internationella uppdragiflera

och engagerat sig i skulle sidorna i organisationer som pé olika sitt handlar om

den hir tidningen ta slut. Hennes utbildning via nitet och flexibelt lirande. Det 4r

cv, som naturligtvis gar att hitta pa " lirandet som triggar henne, inte nya digitala
nitet, dr langt. Bara de senaste dren har hon verktyg.
disputerat, deltagit i ett antal konferenser, skrivit . - Det méste vara superlitt att fatta, jag r ingen
flera vetenskapliga artiklar, bokkapitel och gatt ' tekniknord. Nir jag testar nagot nytt vill jag att
ett giing gratis nitbaserade MOOC-kurser (se . detska ge ett mervirde, att jag genom att anvinda
faktaruta pa nista uppslag) frin olika universitet ' det dir verktyget fir mer tid och plats for annat.
runt omivérlden. Bland annat har hon list en . Tekniken i sig ir jag ganska ointresserad av. Jag
kurs fran Australien om hur man anvinder " jobbar med att livet och lirandet ska bli littare.

sociala medier i utbildning, en annan om !

learning design fran brittiska Open University. ”Jag har aut 1d Vel at veta

En frin K6penhamn om det nya nordiska koket, | d .

en om teknisk matlagning frin Hongkong. vad som vantar runt
o " hornet och har aldrig foljt

Jag forestiller mig att Ebba stindigt sitter och lir o . "

sig nagot nytt framfor nagon slags skirm. Alltid Ilag ra utstakade Vagal”.

uppkopplad, alltid i fird med att interageramed en '

kollega ndgonstansivirlden. Nir jag sdger det, ar Ebba Ossiannilsson dr ganska liten och spid,
hon artig nog att inte papeka att bilden ér ofull- . nistan flickaktig, men utstrilar styrka. Hon
stdndig. Hon svarar bara att hon dlskar att yoga. ' har pirlhalsband och réda naglar. Det hade

- Jag gir p4 hot yoga varje dag. Och sd mediterar
jag, eller dr i naturen pa nagot sitt. Och nir jag ar
med minabarn, d4 ir jag noga med att bara vara
med dem, det har jag alltid varit. Jag har uppfost-
rat dem ensam, sd det var extra viktigt fér mig att
ha tydliga grinser mellan jobbet och fritiden.

Sa hon tar alltsa pauser. Men hur det 4n 4r: Ebba
Ossiannilsson dgnar en stor del av sin vakna tid at
utbildning via nitet. Hon jobbar med pedagogisk
utveckling som projektledare pa Centre for
Educational Development vid Lunds Universitet,
och irjust nudel av ett stort arbete kring hur
universitetet ska utveckla sina digitala ldrande-
miljoer. Hennes avhandling (som hon gjorde
pa fritiden, pa distans, vid University of Oulu i
Finland) handlar om nitbaserat lirande och

' honredan nir hon liste till arbetsterapeut i

' Linkoping pa 70-talet. Lena Haglund, FSAs ord-

1 forande, var bara ytligt bekant med Ebba som gick
1 ienannanklass, men hon minns att den eleganta

1 Ebba stack ut i den mer fotrita omgivningen.

Ebba har fortsatt med att sticka ut. Inte for

i utstickandets skull, utan for att hennes nyfiken-
i het har drivit henne.

- Jag har alltid velat veta vad som véntar runt

" hornet och har aldrig f6ljt nagra utstakade vigar.

Men en viig hade hon klart for sig tidigt att hon

: ville ta.

- Nir jag var florton ar praktiserade jag med

1 arbetsterapeuter pa ett dldreboende. Ingen
i minniska visste vad en arbetsterapeut var di,
i men det hade jag fitt reda pa pa nagot vis. Och




Ebba Ossiannilsson
F6dd och bor: I Lund.

Familj: Sonen Fredrik
och dottern Linda.

Gor: Projektledare pé
Centre for Educational
Development vid Lunds
Universitet.

Aktuell med: Forsknings-
ledare fér ett stort inter-
nationellt projekt om
kvalitet inom e-larande
och distansutbildning
genom International
Council for Open and
Distance Education,
ICDE.

Ovantade detaljer i cv:t:
Var med och startade
den forsta arbetsterapeut-

utbildningen i Tjeckien.
Instruktor i farganalys.




Ebba Ossiannilsson gar pa hot yoga varje dag — och mediterar eller ar ute i naturen pa nagot satt.

det var vil inte virldens flashigaste att
arbeta med gamla, men jag blev sa impo-
nerad. Det var nog det didr med att man
sag det friska i mdnniskan. Efter det var

jag helt siker pd att det var arbetsterapeut

jag skulle bli.

Efter studierna i Linképing fick hon sitt

forsta jobb pa Rehabiliteringskliniken i
Lund. Hon bérjade ocksa ge lektioner till
arbetsterapeutstudenter pa ddvarande
Viardhogskolan i Lund, och snart jobbade
hon pa heltid med undervisning och blev
senare dven prefekt pd arbetsterapeut-
utbildningen. Redan d4 ville Ebba forska
och disputera.

Hon fick ett m&te med en professor pa
Karolinska Institutet, for att presentera
sina forskningsplaner:

- Vid det tillfdllet var jag gravid. Jag

borjade beritta vad jag ville gora, men pro-

fessorn bara tittade pA min mage, spinde

6gonen i mig, pekade pa dorren och sa: "Jag !
. kunna vara virldsledande. Vi har sedan
1 linge satsat pa demokrati, bildningsidealet
. drstarkt och nir det giller internet ir vi

ser att dudr gravid. Dorren dr ddr och du
kan g nu.” Sa det blev inget med det, den
gangen. Men jag fick en underbar dotter!

MOOC

MOOC stér f6r Massive Open Online

Courses. En MOOC-kurs ska vara gratis
och fritt tillgdnglig, det finns alltsd inga

behérighetskrav och d&ven kursmateri-
alet ska vara kostnadsfritt. ”"Massive”

innebdr att kursen ska kunna ges till ett
obegrinsat antal deltagare. Det vanliga
ir att kurserna ir korta, 6-8 veckor, och

10

De senaste dren har Ebba arbetat

! centralt pa Lunds universitet med inter-
! nationella fragor, distansutbildning och
. nitbaserat ldrande. Just nu jobbar hon

i bland annat med de férsta MOOC-kurser-
| nasom ska ga pd Lunds universitet. Hon
i ser de 6ppna kurserna som en demokra-
- tisk mojlighet dir alla som har tillgang till

nitet kostnadsfritt kan ta del av utbild-

ning pa hég nivé - i den takt och ordning
' som individen kinner for, var som helst
- iviirlden och utan behorighetskrav. For
universiteten blir de kurserna en mojlig-

het att marknadsfora den “vanliga”

! utbildningen. Ebba ir styrelseledamot i
i flera internationella organisationer om

open online learning och kvalitet, men

" hon tycker att de nordiska linderna har
. halkat efter nir det giller att satsa pa
! nitbaserad 6ppen utbildning.

- Jag far vildigt ofta fragan varfér, men
jag har inget enkelt svar. Sverige borde

att de inte ger universitetspoéng, men
att det ddremot gér att betala for att
fa ett intyg efter genomford kurs.

I Sverige erbjuds MOOC-kurser pé
Karolinska Institutet, och snart pa Lunds
universitet, Uppsala universitet och
Chalmers Tekniska hégskola.

! bistivirlden. Och vi har redan gratis
utbildning. Men kanske dr det just det

i dédr med fri utbildning som har bromsat
: utvecklingen av MOOC. En person som
i villldrasig nagot idag kan i princip ga
in pa vilken utbildning som helst, sd ir

i detjuinteallsitill exempel USA.

Hon tycker att Sverige 4nda méste

: rappapé.

- Om ldrositena inte erbjuder det

| som efterfragas, finns det ju alternativ i
: andra linder. De kan inte n&ja sig med

| att vara good enough nir vem som helst
kan ta till sig utbildning fran virldens

| elituniversitet.

Ebba har endast sett nigra enstaka

! arbetsterapeutiska MOOC-kurser.

- Men f6r dem som jobbar kliniskt 4r

. detocksd braatt kinna tillatt det finns

| Ooppnakurser. Socialforvaltningen i

. Lund har blivit jitteintresserade av

1 det hir, eftersom de moter manga

' minniskor som behéver ndgot att gora,

i ochsom har svart att passainidet

. traditionella utbildningssystemet efter-

som de dr avvikande av nagon anled-
ning. Da kan MOOC vara ett alternativ.

Efter att vi gjort vir intervju far jag ett
meddelande per mejl. Det visar sig att
Ebba har fatt ytterligare en merit att
lagga pa cv:t. [ juni fick hon en utmark-
else av European Distance and E-lear-
ning Network, EDEN, for sina insatser.
Hon skriver:”Jag ir tredje svensk
genom dren som far detta och férsta
kvinna. Ar s otroligt glad o stolt.” @



ACADEMIC |
' WORK, |

HE YOUNG PROFESSIONALS

- KONSULEN
- TILL SOMN

Somna ar ett framgéngsrikt foretag som utvecklar, producerar och séljer

kognitiva hjalpmedel. For deras rakning soker vi nu en relationsskapande
konsulent med huvudsaklig uppgift att sélja fo
kunder inom vard-/oms
da du kommer ansvara ft
att du har tidigare erfar
eller sjukgymnast.

VISST LATER DET SPANNANDE? Las mer och sék jobbet pa academicwork.se
For fragor, kontakta oss pa gbgOl@academicwork.se Ange annons-ID 14946989

Akademiker
Jorsikring

Snabb och smidig vard

Vi har lange formedlat forsakringar at medlemmar i ditt fackférbund. Darfor vet

vi hur viktigt det ar att snabbt fa tillgang till specialistvard och operation. Med en
Sjukvardsférsakring far du hjalp och tillgang till den vard du behéver, pa tider som
passar dig. Den kan tecknas med sjalvrisk (fr. 110kr/man) eller utan sjélvrisk

(fr. 155 kr/man) beroende pa vilken férsakring som passar dig.

Vill du veta mer eller teckna Sjukvardsforsakringen?
Ring oss pa 020-51 10 20 eller ga in pa www.akademikerforsakring.se/sjukvard
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HALLA DAR!

Sabina Andersson, arbetsterapeut
p& Abridden i Helsingborg som utsetts
till Sveriges basta dldreboende av PRO
och Rikshem.

WOINIY NITYW/WIHSMIY :0L0d

Grattis, hur kindes det nir ni fick veta?

- Otroligt roligt. Och vi blev sdklart valdigt stolta.
Det visade sig att bdde PRO i Helsingborg och en anhérig
till en hyresgést hade nominerat oss.

I motiveringen talar juryn om delaktighet, att boende
och personal tillsammans skapar mangder av aktiviteter.
Hur gar det till?

- Abradden &r annorlunda pa det sittet att det &r ett
kommunalt dldreboende, men stér pd egna ben. Medarbet-
arna har fatt bygga upp allt sjilva och planerar tillsammans
verksamheten och ekonomin. Inga andra boenden

i Helsingborg har en arbetsterapeut p& 100 procent, men
det ville chefen satsa pd hir och det ar vildigt roligt for

mig som fatt den har chansen. Arbetssattet gor att alla
medarbetare &r otroligt engagerade. Abradden har ett starkt
aktivitetstiank, dir hyresgésterna fatt bestdmma vad vi ska
gora. Alla ska kunna hitta ndgot de tycker om. Sedan &r

alla medarbetare, till och med vaktméstaren och kockarna,
med och leder aktiviteter.

Under varen ordnade ni mer #n 20 olika aktiviteter.
Kan du ge exempel?

- En gdng i m&naden 8ker vi pa tisdagsdans till levande
musik p& Sundspérlan. Det &r valdigt populért. Dit fdljer
aven rullstolsburna och dementa med. Vi tittar mycket pa
hyresgésternas levnadsberéttelser, och den som tyckt om
att dansa férr f&r félja med &ven om man inte kan dansa
nu. Ett annat exempel &r gratis spa, som gymnasielever
kommer hit och ordnar varje vecka. Och s anordnar vi
féoreldsningar och samtal om gamla tider. Aktiviteterna
skapar en fin social miljé i och med att de boende traffas
och lar kédnna varandra.

Prissumman &r p& 50 000 kronor. Vad ska ni géra fér
pengarna?

- Vilade till pengar sjélva och képte en eldriven side by
side-cykel, dar en person styr och den andra sitter bredvid.
Abradden ligger fint nira havet och vi vill att de dldre ska
komma ut pa &nnu fler utflykter.

LINDA SWARTZ
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Stolta
deltagare

Aveni ar deltog

FSA i Prideparaden

i Stockholm i boérjan
av augusti. Forbundet
fanns aven pa plats

i Pride Park, for att
verka for ett arbetsliv
utan diskriminering.

Hog standard ...

En ny standard fér god och
vardig aldrevard och omsorg
har tagits fram pa uppdrag av
Socialdepartementet. Arbetet
har skett tillsammans med ett
stort antal aktérer inom vard
och omsorg, daribland FSA.
Nu ar standarden ute pa
remiss, sista svarsdatum ar 15
september. Las mer pa sis.se.

HJALPMEDEL
PA 1177.SE

Numera finns en ny tjanst
pa 1177 Vardguiden som
riktar sig till alla som anvén-
der, eller tror sig behéva,
hjalpmedel. P4 temasidorna
finns bade information om
vilka regler som géller, men
dven beskrivningar 6ver
vilka olika hjilpmedel som
finns. Lis mer p& 1177.se.

Inga fler brukare

Ostersunds kommun har
beslutat sig for att sluta anvan-
da ordet brukare nar man talar
om enskilda individer, i stallet
ar det “person” som galler.

— Ord spelar roll! Och ordet
“brukare” har av alltfor manga
personer upplevts krankande.
Darfor tycker jag det ar oerhért
tillfredsstallande att Ostersunds
kommun har tagit beslut i den
har fragan, sager Lars Liljedahl,
som ar chef pa Vard- och
omsorgsforvaltningen, i en
nyhetsartikel pa ostersund.se.

| FOTON: COLOURBOX

Intressanti
Almedalen

Det var néstan fullsatt p&
FSAs seminarium i Alme-
dalen: Fran IGtill VG i
ndstan allt - dr teknikstéd
fér elever med kognitiva
svdrigheter [6sningen?

I debatten kom flera intres-
santa inspel. Hékan Berg-
man (S), riksdagsledamot
utbildningsutskottet, sdg
arbetsterapeuters kompe-
tens som intressant tack vare
helhetsperspektivet. Anders
Almgren, 1:e vice ordférande
Lararnas Riksférbund, talade
bla. om okunskap om elever
med kognitiva problem.

Anna Norrman, Attention,
var kritisk mot lararna, att
det saknas grundlaggande
kunskap om funktions-
nedsattningar och att det inte
ingér i lararutbildningen.

Folkpartiets Bertil Oster-
berg, statssekreterare &t
Jan Bjérklund, pratade om
en utredning som &r p& géng
om behovet av neuropsykia-
trisk kompetens i skolan,
framst genom
speciallarare,
men aven
andra profes-
sioner.

Seminar-
iet finns pa
fsa.se.




NY AVHANDLING

Attvara agent
i sitt eget liv

Begreppet sjdlvbestimmande betyder olika saker i
olika faser i livet. Dessutom skiljer sig synen p&
begreppet mellan olika kulturer och fran person till
person. Det visar en avhandling av Christina
Ekelund om skéra dldre och sjilvbestammande.

TEXT: AGNETA OLOFSSON

N&r man blir #ldre och halsan
sviktar ar det inte sjalvklart

att man har samma sjélv-
bestdimmande som tidigare i
livet. Samtidigt &r det viktig.

- Vibor forséka bevara sjélv-
bestdmmandet fér de aldre s&
lange som méjligt, s& att de kan
bo kvar hemma s& lange de
vill, sdger arbetsterapeuten
Christina Ekelund som skrivit
avhandlingen.

”Det vi tanker

och hur vi agerar
stammer inte alltid
overens.”

Men alla lagger inte in samma
saker i begreppet. I den véster-
landska kulturen finns en syn
att man ska klara sig sjalv s
lange det gar, men ien del
andra kulturer tar familjen
ett stort ansvar fér sina éldre
slaktingar.

- Darfér ar det kanske inte
lika viktigt med sjélvbestdm-
mande fér dem, sdger hon.

Hon fann att fér de skéra
aldre fanns det villkor fér sjélv-
bestdimmandet. Man vill tas
med i berdkningen, man vill
kénna sig trygg och séker i

relationer, man vill ha méjlighet

till inflytande och man vill
kénna sig involverad. Var dessa
villkor uppfyllda hade man
sjalvbestdammande, anség man.
- Sjalvbestammande kan
ocksd vara att viljemassigt
lagga &ver ansvaret pd ndgon

! annan. Det ar sé olika fran
I person till person, siger hon.

Inom ramen fér avhandlingen
! har frageformularet Inverkan
pd Delaktighet och Autonomi,

i IPA, Impact on Participation
and Autonomy, omarbetats for
| att passa gruppen &ldre &n

! 70 &r. Resultatet ar IPA-A, dar
A stér for aldre, som kommer

! att bli fritt fér anvdndning nar
! den vetenskapliga artikeln ar
publicerad, vilket troligen

i skerihdst.

Forskarna har utvirderat

instrumentet och funnit att det
| ar anvandbart, till exempel vid
vard- och omsorgsplanering

! och rehabilitering, fér att

. sakerstilla att den &ldres sjalv-
bestammande respekteras.

Professionella som jobbar

med &ldre anser oftast att de

! tar hansyn till dessas ratt att

! bestimma, men Christina
Ekelunds intervjuer visar att de
1 aldre inte alltid uppfattar det sa.

- Det vi tdnker och hur vi

| agerar stimmer inte alltid éver-
| ens. Det kan vara organisatoris-
ka faktorer som gér att vi inte
! hinner jobba s personcentrerat
som vi skulle vilja, sdger hon.

AVHANDLING

Att vara agent i sitt eget liv.

| Hur sjdlvbestimmande kan

| forstds, uppfattas och utvird-
erasien kontext avhemma-

! boende skora dldre personer.
Christina Ekelund

| Gbteborgs universitet

( -LITE®

Ett giftfritt och miljovanligt
material for ortostillverkning!

Finns i olika fdrger

och bredder! '

C-LITE &r det fargstarka
alternativet.

Detta unika material for
ortostillverkning ar helt fritt

‘."H{Hl
LT
feeigp

SCANDINAVIA

www.camp.se
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DIVISION PRIMARVARD umzusu

SIUKHUSET

Vi soker | Akademiska Sjukhuset
) soker
a rbettera peut Specialistarbetsterapeut

Tillsvidareanstéllning, heltid

Arbetsuppgifter

Arbetet innebar klinisk tjanstgéring samt att be-
driva hogspecialiserad evidensbaserad vard inom
ditt specialistomrade eller narliggande omréde.
Arbetet innebdr ocksa att stodja och stimulera
kollegor till kliniskt utvecklingsarbete, att ansvara
for utveckling av vardprogram inom specialist-
omradet eller ndrliggande omrade och &vrigt som
arbetsgivaren kan ge i uppdrag.

T.i|| Al‘bl’é Di.n hélsocentral. Lis mera pd www.akademiska.se och skicka in din
Sista ansokningsdag 2014-09-21. ansékan dir via ansékningsformuliret som finns
i annonsen.
NV
www.lg.se/jobb x En del av Landstinget Gévleborg

Rogivande hjalpmedel:

HAR NI PROVAT VARA NYA BOLLTACKEN?

PROTAC Bolltacke

FLEXIBLE

Flexible-modellerna &r indelade i kassetter som latt
kan tas ut och tvattas i tvattmaskin med en max-
kapacitet pa minst 6 kg.

CALM

Calm-modellerna &r sydda i kanaler dar bollarna
ligger i rader. Calm- modellerna finns i viktklasserna
Junior: 3,5, Vuxen: 4, 7 och 10 kg. Bolltacket ar
indelat i tva sektioner, sa det kan delas och tvattas i
en tvattmaskin med en maxkapacitet pa minst 6 kg.

CLASSIC

| Classicserien ingar de traditionella bolltackena med tillagg av
modellen Bolltacke Polypropylen. Tacket &r indelat i rutor med en
fylining av polyropylenkulor. Tacket finns i vikt: 5 kg. Tacket ar
indelat i tva sektioner, som delas vid tvatt i en tvattmaskin med en
maxkapacitet pa minst 6 kg.

°
Boka en kostnadsfri visning/workshop Kom I ka pp®

pa komikapp.se.

komikapp.se
Stormhallsvégen 4, Varberg
Telefon: 0340-66 68 70
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vdarlden!

I borjan avsommaren samlades arbetsterapeuter

fran jordens alla horni Japan. Hir kan du bade lidsa
om vad som hinde pa virldsorganisationens, WFQT:s,
council meeting och ta del av tre doktoranders
erfarenheter av den efterféljande kongressen.

[lustration: Helena Lunding Hultqvist




WEFOT:s rddsméte, council meeting, dgde rum i Japan veckan fére kongressen och samlade delegater FOTO: WFOT
(och observatoérer) fran 48 lander.

Arbetsterapins
G e framtid pa
agendan

Stirkt forskning och mer fokus p4 yrkets
utveckling i ett internationellt perspektiv.
Det dr tva viktiga beslut som fattades pa
WFOT:s rddsmote i Japan i juni. Den efter-
foljande kongressen lockade rekordmanga
deltagare. Ida Kahlin, vice ordférande i FSA,
var med pd bdda motena och fick till och
med en pratstund med Japans kejsarinna.

Text: Linda Swartz  Illustration: Helena Lunding Hultqvist




adsmotet, eller council meeting, dr det beslut-
ande medlemsmétet i World Federation of
Occupational Therapists, WFOT. Det dr da
riktlinjerna ldggs upp for organisationens
arbete. Radet gor ocksd stillningstaganden,
dir arbetsterapin sétts i relation till stora
fragor pa virldsagendan. En ny sddan fraga
ir telehilsa eller e-hilsa.

- Det dr ett framvixande omrade hur vi ska anvinda ny teknik
iarbetsterapeutiska behandlingar. Ett exempel dr behandling via
videokonferenser. Sverige, exempelvis Umed, 4r framstdende
inom detta, sidger Ida Kahlin.

Ett annat omride dir det gjordes ett stdllningstagande under
rddsmotet i Japan ir kris- och katastrofberedskap. Ett sidant
gjorde FSA redan 2010 och att WFOT nu gér samma sak leder
enligt Ida Kdhlin till att Sverige fir annu storre anledning att
jobba med detta omrade.

- Aven om det i Sverige sillan handlar om stora stormar eller
tsunamier sd kan vi ta som exempel den stora skogsbranden i
Vistmanland i somras. Vilket stod behover personer med
funktionsnedsittning vid en sidan kris- och katastrofsituation?
Kommer deras hjdlpmedel att fungera vid ett lingre strom-
avbrott? Visom forskriver hjilpmedel maste tinka ossinivad
som ivirsta fall kan hidnda vid en kris, siger hon.

Ett av stidllningstagandena som WFOT gjorde kommer
troligen att paverka FSAs arbete i Sverige. Det handlar om
specialistutbildningar.

- Dir anser WFOT till exempel att specialisttiteln ska omprov-
as med ett visst intervall. Det gor viinte i Sverige i dag, och
WFOT:s beslut ger ett incitament att ompréva hur var egen
specialistutbildning dr utformad.

Under radsmotet beslutades ocksa om forindrade arbets-
omriden inom WFOT framéver. Tidigare har forskning och
utbildning varit ett och samma omride, men delades nu upp.

- Detta gjordes for att man vill stirka forskningens roll inter-
nationellt sett. Dessutom lades ett nytt arbetsomrade till som
heter Practice Development. Dir ska yrkets framtida utveckling

TEMA: UTBLICK

sittas ifokus, sidger Ida Kahlin.

Radsmotet dgde rum i Chiba i Japan i mitten av juni. Nagra
dagar senare holls WFOT:s kongress i japanska Yokohama.

Dér triffades 6 000 arbetsterapeuter for att ta del av den senaste
forskningen och utvecklingen inom yrket och utbyta erfarenhet-
er med kollegor fran hela virlden. Invigningen fick celebert
besok av det japanska kejsarparet, Akihito och Michiko, som
bara gor ett fatal officiella framtridanden per ar.

- Det var stort for oss delegater, som blev inbjudna pé te av
kejsarparet. Jag fick ocksa mojlighet att tala en kort stund med
kejsarinnan. De var extremt 6dmjuka. Jag var instélld pa att
buga mig for henne, men hon tog min hand och drog mig nira
for att skapa kidnslan av ett intimt samtal. Jag hade pa mig min
Ostgotadrikt, si vi pratade en del om den. Hon gratulerade
mig ocksi till Sveriges framstdende position inom arbetsterapin
internationellt, berittar Ida Kihlin.

Hon har arbetat med WFOT-fragor inom FSA sedan 2008,
forst som Sveriges vice delegat och sedan 2012 som delegat.

De tvi kommande dren dr hon bland annat projektledare f6r
arbetet med revideringen av WFOT:s etiska kod. Hon dr ocksad en
delav den grupp inom WFOT som arbetar med att tydliggora
arbetsterapins betydelse for hallbar utveckling. Ida Kahlin
siger att det myckna arbetet p4 ideell basis kdnns vildigt
meningsfullt.

- Jag har verkligen fitt se att forutsittningarna for yrket ser
vildigt olika ut i olika linder, men att vi delar ssmma grund i att
vialladr arbetsterapeuter. Att vara engagerad internationellt ger
mycket pa det personliga planet. Man ligger ner mycket jobb,
men det ger fantastiska erfarenheter och vinskaper. €

WFOT — World Federation of Occupational Therapists

Nationella organisationer fér arbets-
terapeuter i 73 lander &r medlemmar
eller associerade medlemmar i WFOT.
Alla som &r medlemmar i FSA &r
ocksa individuella medlemmar i
WFOT.

Vart fjirde &r anordnas kongressen
och vartannat ar har det styrande radet

sina méten, si kallade council meetings.

Arets rddsméte, council meeting,
som dgde rum i Japan veckan fére

Nya fullvirdiga medlemmar som valdes

in i WFOT &r Bulgarien och Malawi och
! nya associerade medlemmar &r Firdarna,
Madagaskar och Zambia.

WFOT:s styrelse leds av nyvalda
Marilyn Pattison fran Australien.

Ovriga ledaméter kommer frin Kanada,
i Storbritannien, USA, Filippinerna
och Taiwan.

kongressen, samlade 80 delegater 1
! (och observatérer) fran 48 lander.

Alla organisationens stéllnings-

| taganden finns att ldsa pd www.wfot.org,
i s6k efter position statements.

' Nyfiken p& hur WFOT:s nya
- ordférande ser pa framtiden?

Marilyn Pattison &r nyvald ordférande

i WFOT och hedersmedlem i FSA.

P4 fsa.se/WFOT kan du ldsa om hur
i hon ser pa framtiden f6r WFOT, arbets-
terapi och arbetsterapeuter.
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ar 1 Yokohama

I juni 8kte doktoranderna Maria Borgestig,
Vedrana Bolic Baric och Asa-Sara Sernheim p&
kongress i Yokohama, Japan. Har delar de med

sig av sina upplevelser av den hittills stérsta
kongressen i WFOT:s historia.

17 juni | samma 6ver att vara framme. Efter viss ! incheckning p& Pacifico Yokohama
Japan och Yokohama vilkomnade oss férvirring pa flygplatsen fann vi bussen Conference Center. ”Det &r som om vi
med vackert och varmt sommarvader, ! som tog oss i riktning mot hotellet. ! aldrig lamnat flygplatsen” sa en av

cirka 28 grader. Overallt blev vi bembtta Tillsammans med mer eller mindre jet- deltagarna nir vi méttes bland de ménga
med enorm vénlighet och artighet. Vi i laggade arbetsterapeuter fran hela virlden | och storslagna byggnaderna, glasviggar,
bérjade sjilva att buga och tacka, tack- . vandrade vi mot hamnen och samlades fér | rulltrappor och mangder av hjalpsamma

viftande hander.

Senare vid den mycket hégtidliga épp-
ningsceremonin nérvarade det japanska
kejsarparet. Fantastiskt med tanke pé att de
enbart gér ndgra f& officiella framtrddanden
per ar. Nagra av WFOT-delegaterna, bland
andra svenska Ida K&hlin, var efter cere-
monin inbjudna till en mottagning till-
sammans med kejsarparet. Musikgruppen
AUN, tvillingbréderna Ryohei och Kohei
Inoue, béde inledde och avslutade
ceremonin med japanska trummor, fléjter
och gitarrer. Sedan var det mingel i utstall-
ningshallen tillsammans med alla tusentals
deltagare. Maktigt att vara en del av, tyckte
vil Trétta och férvantansfulla infér de
kommande konferensdagarna gick vi till-

Infér 6ppnandet av den 16:e WFOT-
kongressen och Japans 48:e Arbetsterapi-
kongress métte var davarande ordférande
for WFOT, Sharon Brintnell, kejsarparet av
Japan, for ett msesidigt valkomnande.
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Valskyltat i Yokohama.

baka till hotellet och fick snart férstéelse for

hur det kénns att inte kunna lasa fér att ta till sig
information. Vi tog oss hem efter att ha sett mer &n
planerat av Yokohama.

18 juni

P& morgonen fick vi veta att det varit en liten jord-
bévning under natten. De flesta av dessa ar fér
svaga for att uppfattas av manniskor, men just den
hér hade flera av arbetsterapeuterna vaknat av -
dock inte vi. Det sdger ndgot om var djupa sémn
som besegrade jetlag, men framst om de livsvillkor
som ménniskorna i katastrofdrabbade omradden som
Japan lever under. Ett tema under konferensen var
ocks8 ”Disaster”. Under dessa posterpresentationer
och muntliga presentationer kunde vi ta del av kata-
strofers féljder, hur halso- och sjukvardspersonal
organiserades med fokus p& vad arbetsterapeuter
kunde bidra med. R&dgivning och praktiskt stéd

f6r boende och personlig vard, insamling av pengar
till ateruppbyggnadsprojekt och utformning av
hjalpmedel var ndgra av de insatser som arbets-
terapeuterna bidrog med.

Innan avresa fr&n Sverige hade vi férberett oss,

last pa och hittat {6r oss intressanta presentationer,
symposier och workshopar. Men trots férberedelser-
na fann vi oss sitta och bladdra i den ndgot svarnavi-
gerade konferensboken, lite férvirrade éver var och

Vidunderlig utsikt fran 69:e vaningen i Landmark Tower. Vi skymtade Fuiji i fjarran!
Har en av vyerna éver hamnomradet.

WFOT-
kongressen,
Yokohama,
18—21 juni

Den stérsta kon-
gressen i WFOT:s
historia med cirka
1000 muntliga
presentationer, 1 500
posterpresentationer
och 60 workshopar.
Runt 6 000 deltagare
varav cirka 100
arbetsterapeuter fr&n
Sverige. Susanne
Iwarsson fr&n Lunds
universitet var inbju-
den keynote speaker.
10 workshopar hélls
av svenska arbets-
terapeuter i samarbete
med arbetsterapeuter
fr&n andra linder.
FSA bidrog med

tvad muntliga present-
ationer och en poster.

nér presentationerna skulle ges.

Till var stora gliddje fanns det under konferensen
ett flertal teman med fokus pa barn. Social delakt-
ighet i skolan, féraldrars betydelse fér att skapa
férutsattningar for delaktighet liksom barns
delaktighet i fritidsaktiviteter var ndgra av de
teman som lyftes denna férsta dag pa konferensen.

Maria var férst ut av oss tre med sin muntliga
presentation under en av sessionerna om barn,
med inriktning pd bedémning och intervention.
Ganska snart efter sessionen bar det snabbt i vag
till utstéllningshallen fér att sta vid poster, present-
era och svara pa eventuella frégor. Det var stort
intresse fér posterpresentationer under hela
konferensen.

Dagens symposium hélls av Anders Kottorp,
Karolinska Institutet, tillsammans med Anne G
Fisher, Ume4 universitet och Colorado State
University i USA, och Rumi Tanemura, Kobe
University. Under symposiet lyftes behovet av mer
evidensbaserad arbetsterapi och intresset var stort.
Efter en fullspackad dag fér oss alla tre
avslutades dagen med nordiskt mingel, som
anordnades av de nordiska arbetsterapeut-
férbunden i samarbete med Informa, dar vi
firade att SJOT funnits i 20 ar. Vi tréffade "gamla
bekanta” och fick ocksé nya kontakter med vara
nordiska kolleger.
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Lunchpaus och sushi, ett gott "maste”!

- .
[ - - = i =
Sverige var val representerat, har nagra av konferensdeltagare fran
Linképings universitet tillsammans med Sveriges WFOT-delegat,
Ida Kahlin, kladd i folkdrakt fran Skedevi. Inte minst kejsarinnan av
Japan gav henne uppskattande kommentarer om hennes hogtids-
kladsel.

19 juni

Dagen flég férbi med spannande méten och diskussioner och
Vedranas och Asa-Saras muntliga presentationer och poster-
presentationer. Mellan sessionerna kunde man ocksa bestka
utstéllare, ta en kaffe och lisa postrar i utstallningshallen.
Dar fanns ocksé ett omrade som kallades ”Feeling Japan” med
aktiviteter som teceremoni, kalligrafi och kimonoprovning.
Under dagens WFOT Plenary session presenterades bland
annat Global Cooperation on Assistive Technology (GATE)
som en vag for ett mer formaliserat internationellt samarbete
kring tillg&ng till hjadlpmedelsteknik virlden &ver.

Under alla presentationer och symposier under konferensen
fanns simultantolkning till engelska eller japanska. Det var
véalorganiserat och latt att félja frAgor eller presentationer

pé japanska via tolkningen. Denna andra konferensdag
avslutades med promenad till kongresspartyt dar det bjods pa
mat, underhdllning och mera mingel. Efter milsl&nga kéer till
buffén, och efter en intensiv och hérlig kvéll, vandrade vi
tillbaka till hotellet {ér att sla p& luftkonditioneringen,

duscha och stupa i séng.

20 juni

P& midsommarafton var Susanne Iwarsson, professor

vid Lunds universitet, konferensens keynote speaker.
Hon talade om arbetsterapi i ett féranderligt samhille.
Symposiet avslutades med att vi i korus tillsammans med
Susanne och alla svenska kolleger énskade trevlig
midsommar till alla konferensdeltagare!

Vi skyndade vidare till olika presentationer med teman som
“Elderly”, ”Mental health” och ”Occupation”. Senare fortsatte
midsommarfirandet pd restaurang med kolleger fradn Linképing
och Stockholm med svensk flagga, midsommarstadng pé& bordet
och sang.

Roster fran kongressdeltagare

Prakash Kumar, All India
Institute of Medical Sciences,

"Ett tydligt

Indien fokus pé

- Jag tycker att det k f

har mycket stor onilerensen
bydelo b har varit del-
arbetsterapeuter

verksamma i

aktighet med
mycket god
vetenskaplig
kvalitet.”

Indien att kunna presentera
nationell arbetsterapi pa inter-
nationell basis och att kunna
ta del av andra varldsdelar och
landers erfarenheter.
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Andrea Hasselbusch, Bournemouth
University, England och Chi-Wen,
Queensland University, Australien
- Kongressen har erbjudit natverkande
med forskare och kliniker fr&n hela
virlden med liknande intressen, vilket
gor det betydligt lattare att vid ett
senare tillfalle ta kontakt med personen
ifrdga fér att diskutera deras arbete
och eventuellt framtida samarbete.

Ett tydligt fokus pa konferensen har
enligt oss varit delaktighet med mycket
god vetenskaplig kvalitet.




TEMA: UTBLICK

Skymning éver Yokohama.

21 juni

Nobelpristagare Kenzaburo Oe var keynote
speaker denna dag. Vi lyssnade fascinerade
till hans séatt att upprepade ganger lyfta
fram arbetsterapeuter och samtidigt vara
personlig genom att berétta om sin erfaren-
het av att vara far till en son som har en
utvecklingsstérning. Han introducerades i

"Det var valorganis-
erat och latt att f6lja

frdgor eller presenta-

tioner pa japanska
via tolkningen.”

Kamalpreet Kaur,
All India Institute
of Medical Sciences,
Indien
-Jag
upp-
skattar
utbytet
lander [ i
emellan och det per-
sonliga métet med
arbetsterapeuter frdn
andra kulturer.

Jonathan Princis och Jonna Alf,
Linkdpings universitet

- Det har varit valdigt intressant
att traffa arbetsterapeuter frén hela
vérlden - mycket ar valdigt lika men
det finns ocksé skillnader mellan
lander. Utstallningen med tekniska
hjalpmedel har varit mycket
intressant. Diskussionerna om
evidensbaserad arbetsterapi har
vackt manga tankar hos oss, t.ex.
om hur man pratar med klienter/
brukare om evidensbaserad praxis.

arbetsterapi férsta gdngen fér 40 &r sedan
och beskrev var profession med féljande
ord: ”That person is very attentive, that
person sees, have those eyes, to see who is
suffering. That kind of person can have the
power and mind to reduce suffering for that
person. The most important person - that
isyou”.

Anna Brorsson,
Karolinska Institutet
—Det ar
mycket
praktiker
har fran
Japan, det
marks att
WFOT genomférs i
samarbete med deras

nationella konferens.
Det har varit en
intressant konferens!
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TEMA: UTBLICK

Under flera sessioner var det l&nga
och uppskattande appléder. Karen
Whalley Hammel (Vancouver, Kanada)
fick stdende ovationer efter sin present-
ation dar hon kritiskt reflekterade dver
arbetsterapii ett globalt samhille.

Det var just mdjligheten att méta
arbetsterapeuter fradn hela varlden och
diskutera forskning, praxis och utbildning
ur ett internationellt perspektiv som var
s8 otroligt givande.

Vi pratade med Anne G Fisher
fr&n Umead universitet som har deltagit
pé flera virldskongresser och dven
besdkt Japan flera gadnger tidigare.

P4 frdgan vad som skiljer sig, vad

som sticker ut p& den har kongressen,
svarade hon “kulturen” och att det

varit mer programpunkter och
diskussioner ang8ende "aktivitet”.
Aven hon namner att WFOT-kongresser
ar att motas, olika kulturer, studenter,
arbetsterapeuter, ldrare och forskare.

Till sist var det avslutningsceremoni
med uppskattande ord och gévor till
alla dem som lett arbetet och gjort det
mojligt att genomféra denna fantastiska
WFOT-kongress. Vi halsar och skiljs
med orden ”P4 4terseende”! Kapstaden
méter oss den 21-25 maj 2018! It’s time
for Africal

Tack Japan fér denna gdng, hoppas
pa &terseende. Vi ses i Sydafrika!l €
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Pa konferens- och hamnomradet fanns minnesmarken som batar, maskindelar och laga
byggnader inklamda mellan nya skyskrapor.

Vi som har skrivit dagboken och tagit bilderna

Asa-Sara Sernheim, leg. arbetsterapeut,
Rett Center, Ostersund och doktorand
vid Institutionen fér samhélls- och
vélfardsstudier, Linkdpings universitet.
Forskningsomrade: aktivitet vid
omfattande flerfunktionsnedséttning
avseende Rett syndrom.

Vedrana Bolic Baric, leg. arbetsterapeut
och doktorand vid Institutionen fér
samhills- och vilfardsstudier, Link&p-
ings universitet. Forskningsomrade:
ungdomar och unga vuxna med
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neuropsykia-riska funktionsnedsitt-
ningar och deras vardagsliv med sirskilt
avseende pa stéd i skola och 6vergdng
till vidare studier och/eller arbetsliv.

Maria Borgestig, leg. arbetsterapeut,
Folke Bernadotte regionhabilitering och
doktorand vid Institutionen fér sam-

hills- och vilfiardsstudier, Linkdpings

universitet. Forskningsomrade: barn
med rorelsehinder och integrering av
teknik i dagliga livet, med sdrskilt fokus
pa anvindbarhet av 6gonstyrd dator.



Har du nya
uppgifter?
Hall oss

uppdaterade!

Ar du firdig med dina studier, fatt nummer, som du hittar pa baksidan av
ett nytt jobb eller kanske bara bytt den har tidningen, och de fyra sista
mejladress? Logga in pa Min sida sifforna i ditt personnummer.

pa www.fsa.se och uppdatera
dina uppgifter. Pa sa sitt kan vi

na dig med aktuell information .
Férbundet

och erbjudanden. A
S Arbetst t
Du loggar in med ditt medlems- Veriges Arbetsterapeuter
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DANSA PA DEADLINE —
UPPSKJUTANDETS PSYKOLOGI

Alexander Rozental och Lina Wennersten

Natur & Kultur

Skjuter du upp saker?

Begreppet prokrastinering har
gjort en snabb karriar i Sverige. !
Studier i USA visar att det &r ett |

sationspsykologi, forskar pa
omradet och sammanfattar
begreppet: Prokrastinering ar

vaxande problem och mycket !
talar for att vi i Sverige foljer

samma monster.
Sa vad handlar det om?

Piers Steel, professor i organi- 3

Stressade chefer
hamnar i klim

Chefer i kvinnligt dominerade kommunala verksamheter har
det tufft. Men 16sningen ir inte fler kurser i stresshantering,
utan att forindra de organisatoriska férutsittningarna.

Det anser arbetslivsforskaren Lisa Bjork.

Text och foto: Katja Alexanderson

Lisa Bjorks doktorsavhandling
handlar om villkoren for
operativa kommunala chefer.
Och det ir en tuff vardag som
rader, framfor allt i kvinno-
dominerade verksamheter
som dldreomsorg och skola.

- Det finns manga olika
begrepp for deras situation,
man talar om korstryck, att
man dr klimd som chef eller
fangad. Chefernaarbetari
stindiga malkonflikter mellan
olika virderingar, praktiker,
rutiner och férvintningar.
Och malkonflikterna tycks
hela tiden bli flera, inte minst i
kombination med det 6kade
trycket pA dokumentation och
uppféljning, séger Lisa Bjork
som arbetar pa Institutet for
stressmedicin i Goteborg.

Den storsta konflikten dr
ofta mellan en budget i balans
och verksamhetens krav -
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i kravsom dessutom ménga
| ganger ir specificerade i
! lagstiftningen.

- Den stora tendensen ir att

det inte finns nagot spelrum

i.ldreom.sorgen det?”

i rimmar inte

i alls med de resurser vi ir
villiga att avsdtta. Ochiden
| situationen hamnar chefen i
klam, sdger Lisa Bjork

Hon fortsitter:
- Ménga chefer farilla, fram

! till nu har Iosningen varit att
skicka chefen pa kursistress-
hantering, mindfulness eller

! om hur man hanterar sina
medarbetare. Givetvis kan det
1 varajittevirdefullt att indi-

! viden far stod, men det spelar

i ingen roll vilken individ du

| sitter pA ett omojligt uppdrag.
Dauppstar sddana situationer
! somviseridag: Att man

3 rekryterar rektor, pd rektor,

Evar élls, det »Det inns en pil rek:f[)r -

| finnsinga .. utan att man
marginaler. skamfaktor. Varfér lyfter blicken
| Ambitionerna  klarar jaginte det  ochfragarsig
. for exempelvis héir, nér hon gor vad det 4r for

fel pa organi-
sationen. Hur

! ska organisationen se ut for att
! man ska kunna vara chef?

. Lisa Bjork konstaterar att
i ledarskapsforskning ‘
traditionellt ocksd har inriktat !
| sig paindividen och inte de
organisatoriska villkoren.

i I'sinavhandling visar hon att
det ir stor skillnad mellan

i kvinno- och mansdominerade
kommunala verksamheter.

- En dldreomsorgschef eller

att medvetet valja att fordroja

| ett tilltankt handlingsforlopp

| trots vetskapen att det kan

! leda till negativa konsekvenser.
Trots att boken ar annu en

Arbetslivsforskaren Lisa Bjork
har studerat de organisator-
iska forutsattningarna for
operativa kommunala chefer.
Det visar sig att villkoren ar
tuffare i kvinnodominerade
verksamheter.

. en rektor har ofta ansvar for

1 30till 50 medarbetare, medan
.~ enteknisk chef sillan har

. over 10.

Hon papekar ocksa att malen
ofta dr otydligare i de kvinno-

dominerade verksamheterna;
i hur preciserar man “ett gott
liv” och ”inflytandeisin

i vardag” - och otydliga mal

blir svara att férmedla till

' medarbetarna.

Forskningen har ocksa visat



sjalvhjalpsbok innehaller i
den en hel del intressant
lasning och flera dvningar.
Men innan du borjar !
férandra ditt beteende
bor du fundera dver hur
stora problem du har med
prokrastinering. €

att de tekniska forvaltningarna
utmirks av ett stérre “mot-
stdnd” mot styrsystemen och
att kommunikationen med
ledning, politiker och tillsyns-
myndigheter priaglas av mer
respekt for chefernas expert-
kunnande. Vilket gor att
cheferna har storre mojligheter
att omforhandla kraven eller
vilka resurser som krivs for att
genomfor olika uppdrag.

- Endldreomsorgschef som

oktober i Malmo halls hdstens
forsta Ny som chef-seminari-
um i Sacos regi. Temat ar
Situationsanpassat ledarskap
med hallbar kommunikation.
Under hosten halls seminariet
aven i Goteborg, Skévde och
Stockholm.

hévdar sin expertis blir inte
tagen pd allvar, siger Lisa
Bjork.

Hon papekar att det hor till
ovanligheterna att chefer i
kvinnodominerande verk-
samheter far triffa den
politiska nimnden och att det
ir sillsynt att de har nagot
storre inflytande 6ver budget-
arbetet. Dartill far de ofta
mindre administrativt stod.
Med resultatet att cheferna
hamnar i en besvirlig sits.

- Mélkonflikterna méste
lyftas hogre upp, till politiker
och forvaltningsledning.

Sa att cheferna inte limnas
ensamma med att hantera alla
dilemman, si att det blir ett
problem f6r dem som ytterst
har ansvaret.

Hon tilldgger:

- For det dr ett jitteproblem
om viinte kan rekrytera
chefer till vdlfirden.

Men vad kan man gora sjilv
som chef? Lisa Bjork tror att
det dr viktigt att gd samman
och prata om otillricklighets-
kinslor och dela strategier.

- Det finns en skamfaktor.
Varfor klarar jag inte det hir,
nir hon gor det? Man méste
forsoka lata bli att klandra sig
sjalv och lyfta blicken och se
hur forutsittningarna ser ut.

Sedan skulle hon dven vilja
uppmuntra till lite mer
“civil olydnad” och att

chefer ska vaga sta upp for
| sin ritt.

- Men det ir ett riskmoment.

I dag kan man fa gi for det. €

Prova pa
Fokus hjalpmedel
15-16 oktober

En armlangd
gor skillnad

Ata sjalv, klia sig p& nasan, arbeta vid datorn
eller bladdra vidare i den har tidningen ar
saker som ar inom en armlangds avstand. Om
man har en nedsattning eller svaghet i armen
ar det langre &n sa. Men Armon armhjalpmedel

kan gora det majligt.
7
%k .

Allt gar lattare darfor
att tyngden av anvan-
darens arm neutral-
iseras. Armon kan

\Y

; -
finnas pa bordskanten, Y 8
pa en arbetsstol eller =
rullstol. Stoérre rackvidd

Ring oss garna: 031-157320
www.heamedical.se
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MITT JOBB

Catharina
Montgomery

Gor: Arbetsterapeut pa
Sodermalms stadsdels-
férvaltning i Stockholm.

Alder: 61 &r.
Familj: Man och tre barn.

Fiardmedel: Jag tror att
manga tdnker pd mig som
”hon som jamt cyklar”. Jag
cyklar &ret om. Nar jag jobb-
ade som hjidlpmedelskonsu-
lent cyklade jag runt med toa-
forhojningar och allt majligt.

"Yrket passar mig sé bra”

Catharina Montgomery stortrivs med att utveckla
aldrevarden pa Sédermalm i Stockholm.

Var jobbar du?

- Jag &r anstélld som arbetsterapeut i en
utvecklingsgrupp fér dldreomsorgen pé
Sédermalm, och dessutom byter jag ndgra
arbetstimmar i mdnaden med en kollega
som &r anstédlld av Demensférbundet.

Vad gor du pa jobbet?

- Oj, 0j, 0. Jag gér sé valdigt mycket
olika saker! Allt frdn att lara ut hjért- och
lungréddning till personal inom &ldre-
omsorgen till att utbilda personal pa olika
vard- och omsorgsboenden i hur man
skapar en utvecklande miljé och ger ett
gott bemétande. Jag ar involverad i flera
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olika projekt. Vi har till exempel ett

NOSYIANYXITY VLIV ‘:OLOd

tredrigt samarbetsprojekt med biblioteket,

dar de aldre far skriva om sina liv med

i hjalp av anhériga och kontaktpersoner.

Livsberittelserna fungerar sedan som ett
st6d, badde f6r den dldre och fér person-
alen, ndr minnet sviktar. Vijobbar pa flera
olika sitt med att de dldre ska vara del-
aktiga och aktiva. En rolig sak vi gjorde
foérra &ret var att utmana alla vard- och
omsorgsboenden p& Sédermalmien
tévling i Nobelfestens tecken. De bista
bidragen fick pris. De hittade verkligen
pa allt mdjligt, som att dela ut nobelpris i

Alice Munro och "finfixare” sd att alla
boende kunde vara festfina. Fér Demens-
fésrbundet jobbar jag och tva kolleger med
att halla i studiecirklar f6r personer som
nyligen fatt en demensdiagnos. Dar jobbar
vibland annat med hur man kan anvénda
smarta telefoner och surfplattor. Vi har
dven “surfplattekaféer” pd en av vara traff-
punkter fér seniorer pd Sédermalm. Och s&
har jag en matskola fér dldre tillsammans
med en dietist ... Ja, det &r lite av det jag gor.

Varfér blev du arbetsterapeut?

- Egentligen ville jag bli sjuksyrra men jag
kom inte in, tack och lov. Nir jag bérjade
utbildningen hade jag faktiskt ingen aning
om vad arbetsterapeuter gjorde. Men det
var en fantastisk utbildning och yrket
passar mig s& bra. Jag brukar siga att jag
har vérldens béasta jobb, det ar verkligen
jatteroligt! Jag har alltid f&tt jobba lite
efter eget huvud och hitta pa nya saker, det
passar mig att det &r s& varierat. Jag skulle
nog ledsna pa att bara géra en och samma
sak hela tiden.

Vad dr det basta med ditt jobb?

- Att det ar s& kreativt. Det kédnns
fantastiskt att f& jobba har pd Sédermalm
och f& vara del av en utvecklingsgrupp,
och kunna vara med och p&verka hur
aldreomsorgen ska fungera. Det &r
verkligen arbetsterapi, att se varje
persons férméagor, badde bland de &ldre och
personalen, och utveckla smatt och stort.

Vad skulle kunna vara béttre?

- (lang paus) ... Tid. Att det fanns mer tid,
bade fér att géra det vi gor och for att
hinna gora andra saker.

Har du ndgot du drémmer om att gora,
yrkesmissigt, innan du gar i pension?

- Jag skulle gérna jobba med handikapp-
ridning p& ndgot sitt igen, det gjorde jag
tidigare nar jag jobbade med personer med
funktionsnedséttningar. Att fa hjilpa en
ménniska att {érstd vad man kan klara av,
byta rullstolen mot fyra ben, och se hur
den personen mar av att & vara ryttare i
stéllet f6r funktionshindrad. Det &r stort.

Du kinns som en person som ilskar att

3 jobba. Ska du arbeta i manga &r till?

gymnastik, tipspromenader, héglasning av !

- Det beror pa. Jag tycker otroligt mycket
om mitt jobb, men jag ska f8 ett barnbarn!
S& att gd neritid vore inte s dumt. Och
&nnu en omorganisation skulle jag inte
tycka var kul. ELIN AARFLOT



NEURSD

FORBUNDET

Anslag for neurologisk forskning

Vir forskningsfond, NHR-fonden, utannonserar hiarmed
arets anslag. Fonden skall stodja medicinskt forsknings- och
utvecklingsarbete om neurologiska sjukdomar och/eller
funktionsnedsittningar. Fonden skall ocksé stodja socialt
och beteendevetenskapligt forsknings- och utvecklingsarbete
inom omradet. Klinisk anpassad forskning som direkt kom-
mer vira medlemmar till gagn prioriteras.

Anslag skall i forsta hand utga till projekt som ej
kan f4 stod genom forskningsraden eller specialdestinerade
fonder. Beviljade anslag utgar i regel for ett ar i taget och
hogst tre gdnger for samma projekt. Redovisning av tidigare
anslag ir ett krav for beviljande av nytt anslag. Anslaget
belopp 2014 for 2015 4r ca 3 miljoner kronor.

Ansokan ska ske pa sirskild blankett via hemsidan
www.neuroforbundet.se och skickas elektroniskt senast
17.00 den 1 oktober 2014. En ansokan i original med
underskrifter, inkluderande forskningsplan och CV, skall
postas till Neuroférbundets kansli senast 1 oktober 2014.

Bestimmelser for utdelande av medel ur NHR-fonden,
kan laddas ner via hemsidan www.neuroforbundet.se

Neuroférbundet, Box 49084, 100 28 Stockholm
Tel:08-677 70 10 neuroforbundet.se

Férbundet
Sveriges Arbetsterapeuter

Sista chansen: Lamna in ditt abstract
senast den 16 september 2014

* Presentera det senaste fran
ditt forskningsomrade!

* Presentera forbattrings- och utveck-
lingsarbeten fran din arbetsplats!

* Student och snart klar med din
uppsats? Presentera dina resultat!

Du kan vaélja pa poster, muntlig
presentation eller workshop.

www.arbetsterapiforum.se

inspiration A utveckling

ARBETSTERAPIFORUM

Goteborg 15-16 april 2015

KRONIKA PETER BRUSEN

Leg. psykolog, férfattare,
forelasare och tidigare
enhetschef pa Social-
styrelsen. Har ett
nétantikvariat med
inriktning mot

funktionshinder.

Var slutar
kroppen?

om nyskadad pa Queens Hospital i Honolulu var
tanken pa rullstol en fasa. Jag ville opereras igen i

Sverige for att kanske kunna gé - lite - och slippa
detta stigma.

Descartes sig naturen som objekt och mianniskan som
subjekt. Objektet uppfattades som fakta, och subjektet
som ett virde. Bidda perspektiven har gillt linge och setts
som entydiga, vilket de nu inte ir.

Maurice Merleau-Ponty menar att médnniskan inte 4r ett
avgrinsat subjekt. Vi har inte bara en kropp, utan den ir
ocksad ett redskap for vart aktiva livi omvérlden. Inte heller
ar rullstolen nagot entydigt objekt. Den ir en fysiskt integre-
rad och oumbirlig forlingning av var kropp. Och som en
sadan blir en rullstol ndgot mer én ett objekt.

"Annu féredrar vi en arm av kott
och blod, framfér en konstgjord i
stal och plast.”

Den konstgjorda minniskan dr annars ett uraldrigt tema
alltifrin myten om Golem till dagens cyborg. Vi har pace-
makers, insulinpumpar, konstgjorda hoftleder, cochlea-
implantat, tankestyrda ben och armproteser, med flera.
Stamcellstekniken kommer att ge oss reservdelar for vira
sviktande organ. Skador som i dag ir ett hot om allvarliga
funktionsnedsittningar, ir snart inte det.

Annu foredrar vi en arm av kétt och blod, framfoér en
konstgjord i stil och plast. Men vad sker nir vi kan fd en
snygg och tankestyrd armprotes med oménsklig styrka?
Aimee Mullins, med bida benen amputerade, var forst med
att anvinda de si kallade gepardbenen. Den sydafrikanske
16paren Oscar Pistorius kom senare. En diskussion fors nu
om rittvisan med dessa, mot de som springer och hoppar
med sina ordinarie ben. Utvecklingen gar snabbt i medicin-
teknik, genetiska modifieringar, nanoteknik och artificiell
intelligens med flera omraden. Framtiden kanske 4n mer
kommer att handla om att forbéttra var reguljira formadga,
utover att kompensera brister. Sa var slutar kroppen?

Jag reste till Mexiko med familjen och vi besokte det
imponerande Mayatemplet vid Chichén Itzd. Jag rullade om-
kring pa det vidstrickta omrédet, trivdes och tinkte - detta
hade inte varit mojligt utan rullstolen - min oerséttliga vin!
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Trots soligt och varmt vider besoker 6ver 3 000 intresserade “students to be”
oppet hus pa London South Bank University en 16rdag i juni. Hannah Owen
vill veta mer om det tredriga utbildningsprogrammet till arbetsterapeut.

Text & foto: Anki Wenster Illustration: Colourbox

London callin

jejer och killar i skiftande dldrar och med olika

etnicitet vimlar pd campusomradet och ger

en bild av studentlivet. London South Bank

University har 25 000 studenter frdn mer 4n

130 olika lander. Utanfor salen ddr information-
en om utbildningsvigarna till arbetsterapeut strax ska dra
iging, vintar Hannah Owen atf6ljd av sin mamma Sue.
Hannah Owen har koll pd omradet arbetsterapi och har
varit féretagsam.

- Jag har en praktikplats pa ging i en rehabverksamhet
med arbetsterapeuter och hoppas fi borja ganska snart,
jag har haft tur, siger Hannah och ler.

Det ser ljust ut for henne. Men hon dr medveten om att en
omfattande antagningsprocess vintar och att konkurrens-
en om de 25 utbildningsplatserna dr hard. Att vilja
universitetsutbildning dr inte litt siger hon.

- Det dr ett viktigt beslut, inflikar Sue Owen, Hannahs
mamma.

Dorrarna 6ppnas och ett drygt hundratal blivande
studenter fyller snabbt platserna och Hannah ir inte ensam
om att ha en fordlder med sig och trenden att fler mén soker
sig till yrket ser ut att stimma.

Att antagningsprocessen ir en utmaning i sig bekriftar
Marcus Yorke, som visar runt i universitetsbyggnaderna
kladd i blalila pikétréja med studentambassador i vitt tryck
paryggen. Ett bra tillfille att &ven marknadsfora utbild-
ningen fér min, papekar han.

Han sokte den komprimerade tvddriga utbildningen
tva ginger innan han blev antagen. Vigen hit gick viaen
kandidatexamen med politik som huvudidmne och flera drs
arbete som redaktor i mediebranschen, som sa smaningom

Hannah Owen hoppas komma in pa arbetsterapeutprogram-
met nasta ar. D& &r hon klar med sina A-levels, motsvarighet-
en till gymnasiet, och fyller 18 ar som kravs fér behorighet.

i ledde till nya tankar.

- Jag stod vid ett vigskil och visste att jag ville jobba

med ménniskor, men inte vilken bredd av sjukvards-
| personal det fanns, siger Marcus.

Sa han borjade jobba som "supportworker” inom

psykiatrin och fick ddr upp 6gonen for arbetsterapin.
i Nir han kom in pa utbildningen hade han fyllt 28 ar.

- Filosofin inom arbetsterapin, det holistiska synsittet

och att jobba klientcentrerat, stimde sd vil 6verens med
hur jag ville jobba med minniskor, siger han.

Utbildningen kriver att man dr malinriktad och kan prest-

1 erapdenhogakademisk nivd, sdger Marcus, men han dr nsjd
och kinner att han

i viktigt for honom ar
' nadsfriochatt han

hamnat réitt. Nigot som varit
ocksa att utbildningen ér kost-
varje mdnad far sa kallad




“bursery”, ett bidrag som inte behover betalas tillbaka.

En bit bort korsar Lambeth bridge Themsen och London
city skymtar. Ndrheten dit lockar studenter, men dven det
faktum att universitetet rankas hogt fér god kontakt med
arbetsmarknaden och antalet studenter som fir relevanta
jobb efter sin utbildning.

P4 plan fem huserar arbetsterapeutbildningen. Lynn
Summerfield-Mann 4r "principal lecturer” och huvudsak-
ligen involverad i det tvaariga programmet, som vinder
sig till studenter med universitetsexamen sedan tidigare.
Mainga har psykologi som huvuddmne berittar hon, men
dven filosofi och engelska dr vanligt - och det hidnder dven
att likare och ingenjorer soker utbildningen.

- Det viktigaste dr inte vilken utbildningsbakgrund man
har, men man maste ha ett personligt intresse och forstd-
else for arbetsterapeutens roll. Vi tittar &ven pa referenser
och arbetslivserfarenhet och ideellt arbete. Studenterna
bedoms och observeras biade individuellt och pa gruppniva
isamband med att de l6ser en uppgift och far dven sjilva
utvirdera och analysera hur de bidragit till teamarbetet.

Universitet har dven tre- och fyradriga program dir
antagningen baseras pa betyg och intervjuer. De s6kande
gar dven igenom ett antal "stationer” med skriftliga och

och bedéms gemensamt av kliniska ldrare och brukare.

Mark Gradwell har ett 6vergripande ansvar for utveckling
avantagningsprocessen och ir kollega med Lynn. Han
niamner de 6kande hilsoklyftorna som en hogaktuell
fraga som diskuteras inom fakulteten.

- Om man tinker sig att man reser tio stationer med
tunnelbana fran vistra London till 6stra minskar medel-
livslingden med lika manga ir, siger han.

Lynn instimmer, hon anser att hilsofrimjande arbete
och social inkludering av alla grupper i samhillet 4r
centralt i utbildningen.

- Utmaningen framover handlar dven om hur viivar
liroplan inkluderar marginaliserade grupper som resande-
folk, prostituerade och hemlosa. Vi diskuterar dven pa
vilka sitt vi ska fortsitta att utveckla undervisningen
tillsammans med brukare, séger hon.
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"Det holistiska

synsattet och att

jobba klientcentrerat,
stamde sd val éverens
med hur jag ville jobba
med méanniskor.”

Marcus Yorke

Marcus Yorke gor sin sista praktik i en kommunal verk-

samhet for personer med inldrningssvarigheter dir det inte
i tidigare funnits nigon arbetsterapeut och dir utmaningen
ir att skapa sin egen roll. En ging i veckan har han klinisk

i handledning.

- Jag hoppas och tror att de kommer att anstilla en

i arbetsterapeut pa halvtid som finansieras av fonder.

I september fir han ut sin legitimation som arbetsterapeut

och fir en masters degree eftersom han inom ramen for
tvaarsprogrammet valt att skriva en forskningsuppsats.
1 Isitt jobbsokande gir han ut brett och vill skaffa sig erfaren-
muntliga uppgifter som testar kreativitet och problemlsning

het, giirna en rotationstjinst papekar han, och dr férhopp-

i ningsfull om att det loser sig trots att arbetsklimatet blivit
| tuffare de senaste dren. €

Arbetsterapeutprogrammen,
London South Bank University

Vid LSBU finns en tvaarig, en tredrig samt en
fyradrig utbildning som kan kombineras med
deltidsarbete. Sedan drygt 20 &r anvénds problem-
baserat lirande och studenterna ldser &ven
tvdrprofessionella kurser.

Statliga National Health Service, NHS, som

ansvarar f6r den offentliga sjukvarden finansierar

och reglerar antalet utbildningsplatser pa univers-
iteten baserat pa vilket behov av arbetsterapeuter
man tror sig behéva under en tredrsperiod.




Vi soker nya

medarbetare

Sahlgrenska Universitetssjukhuset

Tva enhetschefer -
gemensamt ledarskap

Omrade 3, Arbetsterapi och Fysioterapi, Hégsbo sjukhus
Tillsvidare. Heltid. Tilltrade 2015-01-01.
Ref.nr: 2014/3054

Upplysningar: Verksamhetschef Eva Beckung, tfn 031-343 13 64
eller tfn 0705 95 65 31.

Sista ansékningsdag: 2014-09-30.

www.vgregion.se/jobb
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@ Férbundet
Sveriges Arbetsterapeuter

Bedomning av delaktighet
i aktivitet (OCAIRs-S)
—ny version i FSAs forlag

OCAIRS-S, svensk 6versattning och bearbetning av Occupa-
tional Circumstance Assessment Interview and Rating Scale.

Oversatt/bearbetad av: Lena Haglund, docent i arbetsterapi.

OCAIRS-S ér ett semistrukturerat instrument med MOHO
som teoretisk grund. Det ger arbetsterapeuten stod i att sys-
tematiskt samla, rapportera och analysera information om en
persons aktivitetssituation och delaktighet i det dagliga livet.

Denna nya version har framst
genomagatt layoutmassiga andringar
och tidigare svenska forkortning
"BDA" har ersatts med "OCAIRS-S".

Medlemspris: 275 kr
FSAstud-pris: 220 kr

inkl. moms och porto

:
:
-
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:
:

Sok anslag for forskning hos Reumatikerfonden

om du vill forska inom reumatologi/rorelseorganens sjukdomar.

Din ansokan skall vara inne senast 30 september 2014.

Vi ser positivt pa projekt med forskningspartner — lds mer pa forskningspartner.se

Léas mer pa var hemsida: www.reumatikerforbundet.org/forskning

Reumatikerforbundet
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STROKEFORSKNING’?

SOK BIDRAG!

STROKE-Riksférbundet

Projekt som prioriteras ar de som berér den patientnara
forskningen inom omvardnad och rehablitering. Information
finns pa www.strokeforbundet.se under menyn Forskning.

delar ut forskningsanslag ~ SISTA ANSOKNINGSDAG

vid héstutdelningen.
Tel: 08 721 88 20 info@strokeforbundet.sej'“ g

15 OKTOBER 2014
s STROKE

STROKE - Riksforbundeat




NYA BOCKER

oken ValMO-modellen. 1
Ett redskap for aktivitetshaserad
arbetsterapi av Lena-Karin !
Erlandsson och Dennis Persson
ar en natt bok som inbjuder till !
lasning. Den &r véalskriven, lattlast
och passar alla med intresse fér
ménniskors aktiviteter och

relationen mellan aktivitet och
hélsa. I synnerhet bér arbets- |
terapeuter och arbetsterapeut-
studenter lésa boken d& den |
har tydligt aktivitetsfokus och !
fdrmedlar vikten av att arbets-
terapeuter ocks8 har det.

Det lilla formatet och lasbarhet-
entill trots &r det ingen lattvikt-
are innehallsmassigt. Tvartom 1
visar férfattarna p& komplexitet-
en i vardagens aktiviteter och :
betydelsen av meningsfullhet i
dem, utan att tappa kopplingen !
till yrkesverksamma arbets-
terapeuters vardag. Det r ofta |
tankvart. Till sin hjilp anvénder
de sig delvis av en dialog med
den fiktive arbetsterapeuten
Johan. Detta grepp skulle kunnat

Med fokus

En bok for alla med intresse
for aktiviteters betydelse

bli fAnigt men fungerar bra,
kanns dkta, och bidrar till att
sammanféra teori och praktik.

Boken bestar av tva delar dar
den férsta presenterar sjélva
modellen. I den andra delen
lyfter férfattarna betydelsen av
aktiviteter till global niv8 och
hallbar utveckling. De fér in en
ekologisk dimension och beskriv-
er ekoetiska aktiviteter (sd kall-
ade ecopations). Dessa relateras
till valbefinnande och férfattarna
argumenterar fér att inférlivandet
av ekoetiska aktiviteter ocksa
kan leda till 8kat véalm&ende

f6r individen. Detta dr spann-
ande, hégst aktuellt fér alla

och synnerligen relevant fér
arbetsterapeuter!

Finns det da inget negativt med
boken? Nej, egentligen inte.
Forfattarna kunde ha varit frikost-
igare med referenser. Modellen &r
ocksa tydligt forskningsbaserad
och jag saknar hanvisning till den
samlade kunskapsbasen, vilket

Ett gott liv
trots smarta

ValM0-
modellen

Ett redskan }m'.ﬁ-t"-'dﬂitmmﬁ

srbetsternpl

VALMO-MODELLEN. ETT REDSKAP
FOR AKTIVITETSBASERAD
ARBETSTERAPI

Lena-Karin Erlandsson
och Dennis Persson

Studentlitteratur

skulle underlitta f6r den som vill
fordjupa sig ytterligare.

Sammanfattningsvis 4r boken
och dess bada delar vil virda att
liasa och reflektera &ver.

PETRA WAGMAN
Fil. Dr, leg. arbetsterapeut

pa social fobi

® ] boken berittar Anna Kaver

Forfattaren
vill dven

® Boken vinder sig framst till

bland annat om vad social dngest
(tidigare kallat social fobi) &r,
varfér man drabbas och om hur
KBT-behandlingar, bade individ-
uellt och i grupp, gar till.
Férfattaren vill &ven bidra med
att 6ka toleransen, bdde i och
utanfér den psykiatriska vérlden,

bidra med
att oka
toleransen

SOCIAL ANGEST — ATT

personer som lever med smérta
och som vill veta vad de kan géra
for att f4 en battre tillvaro och leva
ett aktivt och meningsfullt liv,
dven om smartan inte férsvinner.
Men férfattarens intention

ar dven att personer som moter
ménniskor med ladngvarig smérta

{6r manniskors olikheter nar det KANNA SIG GRANSKAD i sitt jobb ska ha nytta av boken. ATT LEVA MED SMARTA
giller sociala relationer och hur OCH BORTGJORD Grunden for évningarnaiboken ~ — ACT SOM LIVSSTRATEGI
vi férhaller oss i sociala samman- Anna Kaver ar Acceptance and Commitment Rikard Wicksell

hang. Natur & Kultur Therapy, ACT. Natur & Kultur
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Sugen pa skidakning?

tisdagen den 28 oktober. P4 webben
hittar du aven mer information om
Klo6vsjo, priser, lagenheterna, avbestall-
ningsregler etc.

Du som ar medlem i FSA har mojlighet
att hyra en av vara lagenheter i fjallbyn
Klo6vsjo till ett formanligt pris.

Bokning av de mest populéra veckorna,
vecka 52-16, sker via utlottning. Lottning
innebar fortfarande en kostnad, men

ger alla samma chans att fa en vecka.

For att vara med i lottningen besok
www.fsa.se/klovsjo och anmal ditt intres-
se senast den 22 oktober. Lottningen sker

Fragor? Kontakta Tina Danielsson pa
tina.danielsson@fsa.se eller 08-466 24 49.

8 Férbundet
Sveriges Arbetsterapeuter



FSASTUD

Magnus Bergman, 43 ar, studerar 4:e terminen arbetsterapeut-
programmet pa Linképings universitet, med funktionshinderstsd
pa grund av l&ngvarig smaérta.

gk N,

”Kan andra sa kan jag,
fast pa mitt satt”

Jag har alltid drivit framat i full fart,bdde | utbildningen har jag mycket stornyttaav | trin och i min rehabilitering med ryggen.
pa gott och ont. Jag kérde truck i tolv &r i min framtid. i Timprovisationen tar man bort spérrar,

och min rygg blev katastrofalt dalig och ! man lar sig vAga och man litar pé sig sjalv.
sjukskrivning blev ett faktum. Med stdndig | Nagot jag lagt mérkte till 4r att det behévs | Jag har mé&nga tankar om detta och jag
smairta s vetjagiallafall varjagharmin | kompetensutveckling hos manga arbets- vill géra arbetsterapeuters fantastiska

rygg. Men visst har det varit en l&ng resa att terapeuter. Jag har traffat fantastiska | profession &nnu béttre i bdde bemé&tande

ta sig tillbaka och jag &r éverlycklig attjag | arbetsterapeuter som har bra bemdtande och utférande, detta genom att samman-
kommit s& 1dngt som jag gjort. Det gick s& och handlingsférméga, men det finns &ven | flata improvisationen med arbetsterapin.
l&ngt att smértan tog éverhand och jag fick | de som skulle behéva tro pé sig sjalva och Jag startar mitt utvecklingsarbete hésten
permanent sjukerséattning. Jag har aldrig vaga utféra sin profession pa ett battre satt. | 2014 med att ha en improvisationskurs fér
velat visa att jag har ont och inte kan géra Jag har erfarenhet av improvisations- studenter p& universitetet. Vi f&r se om vi
saker p8 grund av sméirtan, det har gjort att | teater under manga &r och improvisationen ' ses pd Arbetsterapiforum i Géteborg 2015
rehabiliteringen gétt bakat och jag har fatt har gett mig oerhért mycket stéd i min med mina idéer och visioner, vem vet?
bérja om och blivit sémre i ryggen. Attta | utveckling som ménniska och framférallti MAGNUS BERGMAN
sig ur denna sjukersédttning var inte litt, | mitt arbete som skétare pa intensivpsykia- | T4, Linkpings universitet

men det gick fort nér allt stalldes p& sin
spets. Det blev en kaosartad utférsékring
av Férsikringskassan: ingen inkomst,
arbetsoférmdgen vid detta tillfalle och en
stor aterbetalningsrékning. Man kénner sig
oerhért utsatt och skdr ndr man blir

FOTO: JOHAN LONNQVIST

utférsikrad pa fel grunder. Men skam den
som ger sig, Férsdkringskassan dndrade
sig. Jag satsade allt och anlitade en jurist
och det blev ett lyckodrag. Men efter denna
behandling och férnedring kdnde jag att
”jag ska klara mig sjalv” - jag ville inte
tillbaka till sjukerséttning.

Men utférsékringen &r bland det basta
som hant mig. Jag fick verkligen ta tag
i mitt liv och nu var det pé allvar. Jag
tranade bade huvud och kropp i méngder
under flera &r. I dag kan jag kédnna mig
otroligt fri, trots min smaérta.

Jag fick idén att ldsa till arbetsterapeut
redan 2005, men d& var det bara en drém,
men drémmar ska uppfyllas, tycker jag.

Arbetsterapeutprogrammet ar ett oerhért

stort steg i min utveckling och &r enormt Magnus Bergman har under manga ar agnat sig at improvisationsteater och tycker att
kompetensutvecklande. Det jag lar mig pa arbetsterapeuter har mycket att lara av teatern.
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KOLL PA

fakta
om

“Kul, inspirerande och larorikt

- Fackets viktigaste uppgift ar att se till att vi syns,

Fortroendevald

Som fértroendevald har du dina
arbetskamraters fortroende att
foretrada dem. Din uppagift ar att
tillvarata medlemmarnas intressen
och féretrada dem i fackliga
fragor. Exempelvis kan det handla
om att delta i samverkansorgan,
att bevaka organisationsforand-
ringar eller att genomfdra 6ver-
laggningar i samband med l6ne-
revisioner. Du &r dessutom en
naturlig och viktig samtalspartner
fér din arbetsgivare.

att vi lyfter arbetsterapins roll i virdkedjan och
tydliggér att vi goér skillnad.
Det sidger Anki Sahlstrém som ar fackligt aktiv

i Varmlandskretsen.

Text: Katja Alexanderson Illustration: Helena Lunding Hultqvist

TILLSAMMANS
| nn

facklig aktivitet

Utbildningar

FSAs fackliga foretradare utbildas
kontinuerligt for att pa basta satt
kunna fullgora sina uppdrag.

lokal och central niva i forbundet.
Utbildningstillfallen som arrange-
ras av FSA centralt vander sig till
kretsordférande, lokala ombuds-
man, kretskommunikatérer och

utbildas pa lokal niva och da ar det
kretsarna som initierar och
genomfér facklig utbildning.

Introduktionskurs

i FSAs fackliga introduktionskurs

i pa webben ar 6ppen for alla som
i har fértroendeuppdrag fér FSA.
Utbildningarna genomférs pa bade !
' &rintresserade av fackliga fragor
' gaden. Kursen ger bland annat

: grundlaggande férhandlings-

: kunskap i medbestammande,

: rekrytering och anstallning,
kvalitetsombud. Ovriga foretradare
i anstallningsskydd (LAS). Du hittar
i en lank till kursanmalan pa fsa.se
i under Ny som fértroendevald.

Likasa kan alla medlemmar som

arbetsmiljo, varsel och lagen om

n

e senaste &ren har aktiviteten i FSAs
Varmlandskrets 6kat ordentligt. En av alla
som bidragit till det &r Anki Sahlstrom,
som &r lokal ombudsman fér landstings-
anstallda och medlem i kretsstyrelsen.
- Numera ar alla poster i kretsstyrelsen tillsatta,

vi har flera arbetsplatsombud och en l6nestrategisk

grupp. Vi tréffas regelbundet.
Annat var det nir Anki blev lokal ombudsman 2011,

sidan.

lénesamtal.

d& hade posten sttt tom i m&nga ar. Sedan 2012 har
kretsen &ven en ombudsman pa den kommunala

- Jag tycker att jag gor skillnad, vi har battre
samverkan. Det har hint jattemycket p& tre &r. Vi har
en tydligare dialog med arbetsgivaren och stérre
forstielse [6r varandra.

Men det finns s& klart saker kvar att géra. Och dit
hér bittre l1dneutveckling fér arbetsterapeuter, stérre
mojligheter att paverka sin egen 16n och béttre

- Kanslan ar att 1énen redan ar satt vid det 16nesatt-
ande samtalet. Jag vet ingen som har fatt mer &n vad
som star pa chefens papper. Jag vill se individuell

Vill du engagera dig fackligt?

Ar du intresserad av att bérja engagera dig
fackligt? Bérja med att kontakta din kretsstyrelse
eller ditt arbetsplatsombud sa berattar de
mera.Kontaktuppgifter till kretsen hittar du pa
www.fsa.se/kontakt.



Anki Sahlstrom ar fackligt aktiv i Varmlandskretsen.

l6nesattning. Att min chef kan
siga att “du f&r den har l6nen
darfor att ..”, och inte {61 att ”du
ska ligga dar”, eller &nnu vérre
”jag hade gett dig mer om jag
kunnat”.

Anki tror att ett satt att nd
dit &r battre och obligatorisk
utbildning fér chefer, och att
verksamhetschefer ar represent-
erade ilénedverlaggningarna i
landstinget. I dag dr enbart
HR-strateger med frdn arbets-
givarsidan. Hon tycker &ven att
arbetsterapeuterna sjélva har
ett ansvar att tala fér sin sak.

- Vi ma&ste bli battre pa att vid
medarbetarsamtal och 1éne-
samtal ge var chef underlag pa
vad vi gor fér verksamheten
och fér verksamhetens mal.

Som lokal ombudsman deltar
Anki Sahlstrém aven i MBL-
férhandlingar om till exempel
organisationsférandringar.

- Nar jag kommer till en for-
handling vet jag vad berérda
medlemmar vill. Om jag har

haft méjlighet har jag &kt och
besdkt arbetsplatsen. Det
hénder att jag far frigan om
varfér FSA lagger sig i att det
till exempel ska tas bort en
underskétersketjanst, men

paverkar det arbetsterapeuter-

nas arbete pa den berérda

arbetsplatsen indirekt, sa ar det

forstds viktigt att vi tar del av

processen och f&r med vara

synpunkter i protokollet.
Mestadels tycker hon att

det fackliga arbetet &r valdigt

roligt.
- Men neddragningar av

tjanster ar tufft. Framfér allt nar
jag vet att det borde finnas jobb
for arbetsterapeuter och att de

som &r kvar far mer att géra.

Sedan hon bytte tjanst fér ett

halvar sedan har Anki dragit

ner lite p& det fackliga engage-
manget, eftersom hon &r ensam

arbetsterapeut pa sin arbets-

plats och inte kan vara borta s&

mycket. Numera lagger hon
kanske tva timmar i veckan,
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mot en dag tidigare. Men d&
satt hon &ven med i divisions-
samrad och i Sacoréddet. Hon
har &ven varit lokalfackligt
aktiv pa sjukhuset i Arvika.

- Att vara fackligt aktiv ar
valdigt kul, inspirerande och
larorikt, och man traffar mdnga
manniskor. Sedan ar det jatte-
roligt att ha s& manga medlem-
mar som engagerar sig i
Varmland. S& det &r inte jag
som dr FSA i Varmland, utan
det &r vi!

Fér den som &r nyfiken p8 att
bérja engagera sig fackligt tip-
sar Anki Sahlstrém om att delta
iett samverkansméte, helst s&
néra verksamheten som méjligt.

Varmlandskretsen skickar ett
valkomstbrev till alla sina nya
medlemmar dar man bjuds in
till ett styrelseméte for att
tréffa styrelsen och fa inform-
ation om vad FSA lokalt gér
for sina medlemmar.

- Och vaga stall fragor, det
finns inga dumma frdgor.
Féribérjan &r det manga
konstiga ord och begrepp
man méste lara sig och férsta.

"Det ska inte
kannas som
ett ok att vara
fackligt for-
troendevald

Ett annat rdd ar att bygga
upp ett nitverk med andra
FSA-representanter och
personer fr&n andra férbund
s& att man kan bolla kniviga
fragor med dem. Sedan under-
stryker hon att man ska ta
uppdraget {61 att man sjalv

"

verkligen vill och &r intress-
erad, inte fér att vara schyst
mot kollegerna.

- Det ska inte kdnnas
som ett ok att vara fackligt
fortroendevald.

Sjélv kan hon inte tinka
sig att sluta engagera sig.

- S& lange jag far fértroendet
kommer jag att vara fackligt
aktiv under l&ng tid av min
yrkeskarridr. €

Vilken fraga tycker
du dir viktigast att
facket driver?

Inga-Marie Helmert,
Karlshamn

- Braldn och 16n efter
ansvar. Léneutvecklingen
{6r oss som jobbat ldnge
har inte alls utvecklas med
hégre krav och kunskaps-
utveckling — vi har inte fatt
det lyft som vi borde fa.

Ulrika Manning, Huddinge
— Att visa pa effekterna av
arbetsterapi, bade fér
klienterna men #ven sam-
hillsekonomiskt. Samhillet
féridndras och vi behéver
félja med och synas.

Joanna Nilsson Waligora
— En av de viktigaste
frdgorna facket kan jobba
med &r att belysa och
sprida information om
arbetsterapeuters kompe-
tens och nytta inom olika
verksamheter.
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Studentfragor
| fokus for Vera

Fyra snabba fragor till Vera Songer, ny student-

ombudsman pa FSA.

Grattis till nya jobbet!
Hur kinns det?

- Det kéinns valdigt bra
och spidnnande att ha fatt ett
varierande jobb dér jag far
resa mycket.

Vad ska du géra?

- Jag kommer att dka till de
olika larositena och informera
nyantagna studenter om FSAs
verksamhet, och rekrytera nya

medlemmar. En annan del &r att !

informera studenter som &r pa
véag ut i arbetslivet. Daremellan
kommer jag att fungera som
handlaggare och bollplank fér
FSAstuds centrala styrelse.

Vad har du gjort tidigare?
- De tva senaste aren har jag
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| varit fértroendevald p& heltid

fér Malardalens studentkar.
Férst som vice ordférande,
sedan som ordférande, s& jag
ar val bekant med hégskole-
sektorn och vet hur den
fungerar. Dessférinnan laste

: jag ett kandidatprogram i

sprék och humaniora med
kommunikationsinriktning.

Beritta lite om dig sjilv ...

- Jag kommer fran Véster&s
och &r nyinflyttad till Stock-
holm. Och jag gillar loppisar
och second hand. Jag tittar
gérna pa klader och skor, men
&ven porslin och retrogrejor.
Fast man kan ju inte képa hur
mycket som helst, jag har
ingenstans att stélla det.
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Glom inte att soka
FSAs stipendier

Stipendierna ska anvindas till utvecklingsarbete
och/eller forskning som bidrar till utveckling av
arbetsterapi.

Stipendiesumman &r 2014 &r max 100 000 kr.
Pengarna férdelas till mindre projekt, initierande av
projekt eller till avgransad del av projekt. Ansdknings-
handlingar samt fondens stadga, finns pa fsa.se/
stipendiefonden eller hos fondens sekreterare, Wivi-Anne
Nordmark, wivi-anne.nordmark@fsa.se, 08-466 24 46.

Handlingarna ska vara FSA tillhanda senast den
24 oktober 2014. Sénd din ansékan till Stipendiefonden,
FSA, Box 760, 131 24 Nacka. Vi tar bara emot ansékningar
per post.

Du som anséker om medel kommer att f4 besked innan
arets slut.

Bestallningsdags

Den 19 september &r sista dagen att bestélla material
infér Arbetsterapins dag den 16 oktober. Bestall pa fsa.se/
arbetsterapinsdag.

Kandidera till
kvalitetsutmarkelsen

Nu &r det dags att séka FSAs kvalitetsutmarkelse som delas ut
till den verksamhet som har den bésta kvaliteten utifrdn FSAs
kvalitetsindikatorer. Utmérkelsen kan sékas i olika kategorier
och delas ut i samband med Arbetsterapiforum 2015.

Du/ni som vill kandidera hittar anvisningar och
ansékningshandlingar p& FSAs webbplats, fsa.se/
kvalitetsutmarkelse.

Fragor besvaras av Christina Lundqvist pa
christina.lundqvist@fsa.se eller 08-466 24 94.




Isabelle fick projektpengar av FSA

2011 fick Isabelle Ottenvall Hammarisoookr |
ur FSAs stipendiefond fér projektet “Aldre personers 3

erfarenheter av sjilvbestimmande ur ett livsperspektiv.”

Beritta lite om din forskning!

- Jag studerar hemmaboende !
aldre personer som ér i bérjan
av att utveckla ett hjalpbehov, |
kopplat till sjalvbestammande.
Studier har visat att dldres :
sjalvbestdmmande inte alltid
respekteras inom halso- och
sjukvarden, s& vi ville fdnga de
aldre personernas egna erfaren- |
heter. Vi gjorde kvalitativa
intervjuer med 11 personer i
aldrarna 84-95 ar och analys-
erade med grounded theory.

Vad kom ni fram till?
- Fér de éldre personerna !

skiftade det mellan att kunna
styra sjalv till att den &ldrade ‘

kroppen eller andra personer
tog &ver och styrde. Det hangde |
samman med vilken aktivitet
som utférdes, men berodde !
&ven pa vem som hjélpte till.
Personkemin &r valdigt viktig.
Aven hur mycket hjalp som !
behévdes paverkade upplevel-
sen av sjalvbestdmmande. !
Isabelle Ottenvall Hammar
papekar att kéinslan av sjélv |
bestimmande inte &r statisk,
utan att den varierar. Hon anser |
att halso- och sjukvarden maste
arbeta mer aktivt med sjalv-

! personens egna 6nskemal i |

! kongressen i gerontologi ochen !

bestammande, framfér allt !
61 personer som héller pa att
utveckla ett hjalpbehov.

- Ett satt kan vara att anvdnda |
sig av ett personcentrerat fér-
hallningssatt. Med ett person- |
centrerat férhallningssatt sétts

férsta hand, vilket &r viktigt.

. Detta kanisin tur 6ppna upp for
i dialog och diskussioner mellan

de involverande parterna. !

Studien, som dren del av
ett stérre forskningsarbete, !
har presenterats bade pa
At-forum och den 22:a Nordiska

artikel vantar pa publicering.
Vad anvidnde du stipendie-

pengarna till? !
-2 000 kronor gick till en

i till den

tillaggs-
ansdkan

regionala
etikprév-
ningsnamn-
den. Och

s& kunde
jag f&
samman-
hangande tid till

att intervjua, transkribera
och analysera intervjuer -
det var valdigt vardefullt.
Jag vill varmt rekommen-
dera alla som gér en
studie eller ndgon form
av utvecklingsarbete

att séka stipendiepengar.

Isabelle Ottenvall
Hammar

KATJA ALEXANDERSON

Gor du traningsprogram?
Saknar du ett bra verktyg?

» EXORLIVE

lowt0 move!

Gor som 19.000 av dina kollegor, fa dagligen fordelarna av ett verktyg som ar latt att

anvanda och |att att tycka om.

Med ExorLive ger du traningsprogram pé mail, utskrift eller i traningsapp.
Enkelt och latt!

exorlive.com/prova
Din kampanjkod: SEJDD

Prova sjalv i 1 manad, gratis och oférpliktande. [

(Ingen installation, du &r igang pa nagra fa minuter)

EEE
B

1
(=]
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KALENDARIUM

Du hittar mer information och anmaler dig pa fsa.se/kalendarium. Anmalan ar bindande och principen
forst till kvarn géller. Har du fragor, kontakta kursadministratér Elin Westerberg pa kurser@fsa.se.

22-23 sep

23 sep

29 sep

8-10 okt
3—4 nov

9 okt

14 okt

15—16 okt

17 okt

22 okt

22—-23 okt

24 okt

Kvalitetsombudskonferens, Stockholm
Sarskild inbjudan har skickats till alla kvalitets-
ombud.

Akademikerkompentens, Linkoping

Natverkstraff for arbetsterapeuter som
tréffar barn och ungdomar med neuro-
psykiatriska svarigheter, Stockholm

Sista anmalningsdag: 12 september

The Tree Theme Method-TTM, Stockholm

Sista anmalningsdag: 24 september

Akademikerkompetens, Eskilstua

Ny som chef, Malmo

Konsten att ta betalt, Malmo

Akademikerkompetens, Malmo

MOHO med MOHOST-S och OCARIS-S
alternativt ACIS-S, Stockholm

Sista anmalningsdag: 1 oktober

Chefsfredag, Malmo

Sista anmalningsdag: 3 oktober

Ny som chef, Goteborg

Konsten att ta betalt, Goteborg

Gilla jobbet, Stockholm

Natverkstraff for arbetsterapeuter som
arbetar i skolan, Stockholm

Sista anmalningsdag: 9 oktober

Chefsfredag, J6nkoping
Sista anmalningsdag: 10 oktober

5 nov

7 Nov

11 nov

12 NoV

13 NoV

17—19 NoVv

20 nov

26 NoV

4 dec

8 dec

9 dec

Ny som chef, Skévde

Konsten att ta betalt, Skovde

Chefsfredag, Gavle
Sista anmalningsdag: 24 oktober

Akademikerkompetens, Uppsala

Suntarbetslivs inspirationsmote,
Stockholm
Sista anmalningsdag: 10 oktober

Ny som chef, Stockholm

Ny som chef, Stockholm

Konsten att ta betalt Stockholm

Assisting Hand Assessment — AHA,
Stockholm
Sista anmalningsdag: 3 nov

Akademikerkompetens, Goteborg

Ny som chef, Stockholm

Suntarbetslivs inspirationsmoéte, Goteborg
Sista anmalningsdag: 27 oktober.

Dialog om arbetsférmaga — DOA,
Stockholm

Sista anmalningsdag: 19 november

Natverkstraff, Nationella vardprogram-
met for Cancerrehabilitering och Nation-
ella riktlinjer for Palliativ vard, Stockholm

Sista anmalningsdag: 17 november

Uppstart av natverk for arbetsterapeuter
som arbetar med kronisk obstruktiv
lungsjukdom, Stockholm

Sista anmalningsdag: 17 november
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G] [nnel Eriksson
thildning

Inbjuder till

grundkurs samt fordjupningskurs 1

Kognitiv rehabilitering
arbetsterapi/sjukgymnastik
med neuropsykologiskt perspektiv

4-dagars Grundkurs:
Stockholm: 21-24 oktober 2014

Goteborg: 24-27 november 2014
Kursavgift: 8.900 kr

3-dagars Fordjupningskurs:
Sundsvall: 20-22 januari 2015

Kursavgift: 6.600 kr

1-dagskurs for rehabpersonal, usk, ssk, personliga ass,
kuratorer, lakare m.fl. Kontakta mig for offert.

Information och anmilan: www.geu.se, gunnel@geu.se,
0708-923901. OK att prel.anmila sig tills man fétt besked.
Anmilan ar bindande 1 ménad fore kursstart.

Vill du
annonsera har?

Produktannonser

Lars-Géran Fransson

ndsta

larsgoran.fransson@swipnet.se

0864012 20

Ovriga annonser

Tina Danielsson

utkommer den
16 oktober

tina.danielsson@fsa.se

08 466 24 49

Annonsformat och priser

www.fsa.se/annonsera

Magisterprogrammet
i bildterapi, 60hp

Ansdkan 15/10 2014. Kursstart 19/1 2015.
OMEyq

q’ i w. Medicinska fakulteten
2. k444 ., Enheten for arbetsterapi

L X& www.umu.se/utbildningar
ERS

LY RA
Basutbildning i handrehabilitering

Nir: 17-19 november 2014

Plats: Dalheimers Hus, Slottsskogsgatan 12 Géteborg

Pris: 4 600 kr ex moms. I priset ingar kursmaterial.
Formiddag - och eftermiddagsfika, lunch.

Innehall:

Kursen véander sig till dig som vill ha en grundlaggande
utbildning i handrehabilitering. Kursen innehaller sévil
teori som praktiska moment.

Foreldsare:
Ingrid Jonsson, leg arbetsterapeut
Mattias Unander Ortoped Hallands Sjukhus

Sista anmaélningsdag: 17 oktober

Info: Victoria Jénsson Lyra Rehab 0700-907292
Victoria.jonsson@lyrarehab.se

ORFIT SPLINTING WORKSHOP
4 NOV & 5 NOV 2014

med Evelyne Janssens,
produktspecialist, ORFIT Industries

4 NOV BASIC SPLINTING
5NOV ~ ADVANCED SPLINTING

Plats: Salagatan 16 A, 1tr, Uppsala
Anmailan: WWW.OSSUR.SE/ORFIT

OSSUR NORDIC
tel: 018-18 22 00
info@ossur.com

Fé OSSUR.

Arbetsterapeuten

Vad villdu lasaom i
din medlemstidning?

Hjalp oss gora Arbetsterapeuten sa
intressant och angeldagen som méjligt. Hér av
dig till chefredaktor Katja Alexanderson
pa katja.alexanderson@fsa.se.
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Posttidning B
Forbundet Sveriges Arbetsterapeuter II Sveriges Arbetsterapeuter

Box 760, 131 24 Nacka

Bidette R3.
—Nkel, ren och
supermodern.

Nar vi utvecklade Bidette R3 anpassade vi den for
dagens behov. Vi anvande oss av modern teknik . i
som gjorde det mojligt for oss att skapa varldens Vitbygger
basta Bidette. Resultatet blev en Iattanvand och framitidens
valdesignad bidétillsats fér personer som behéver
hjalp med intimhygien vid toalettbesék.

padrum.

4 % %
100% ren Skyddat duschmunstycke Latt att anvanda
Den rengorande duschstralen Duschmunstycket ligger alltid Enkel, I&tt och pedagogisk
kommer underifran och gar skyddat mot smuts da det att anvanda, tack vare de
fram och tillbaka vilket goér att inte anvands. genomtankta handreglagen.

du blir 100% ren.

svancare.se \\ SVANCARE"®




